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NEGYEDEVES BESZAMOLO
a Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet
2021. év julius 1. — szeptember 30. id6szak tevékenységérdl

1. Kérjiik, mutassa be a negyedévben a HFS megvaldsitdsaval kapcsolatos tevékenységeket!
(minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek koziil azokra, amelyek a negyedévben
megvalésultak:

1.1. Helyi felhivas megjelenésének idSpontjai, a helyi tamogatasi kérelmek benyujtasi és
ellenérzési, valamint értékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatasa.

A VP8-19.2.1.-18-9-20 kddszamu ,Mikrovallalkozasok eszkézbeszerzése” felhivasra 2020. oktober
2-t6l van lehetéség tamogatasi kérelmet benydjtani a Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesllet
tervezési terlletén miikods, és legaldbb egy telies lezart Uzleti évvel rendelkezd
mikrovallalkozasoknak, meglévé tevékenységuk fejlesztéséhez vagy Uj tevekenység
bevezetéséhez kapcsolodo gépek, eszkozok beszerzése érdekében. Mivel a tdmogatasi kérelmek
benyljtasa a beszamoldsi idészakban tovabb lassult, ezért 2021. augusztus 9-en felhivas
moédositast nyujtottunk be az Irényité Hatésaghoz (IH) U értékelési szakaszok bevezetése
érdekében. A modositott felhivas 2021. augusztus 11-én jelent meg. A beérkezett tamogatasi
kérelmek IIER rendszerben t6rténé atforgatasat és alapjogosultsag ellenérzését kévetden a formai
és tartalmi ellenérzés, a hianypotiasok kikildése folyamatos. Az Integralt Igazgatési és Ellenérzesi
Rendszer 2021. szeptember 30. napjara vonatkozd adatai alapjan a felhivas szamadatai: a
létrehozott kérelmek szama 1 darab, a mentett kérelmek szama 3 darab volt. A beszamolé utolso
napjaig a felhivasra eddig 6sszesen benyuijtott tAmogatasi kérelmek forrasigénye 170.249.290 forint
volt.

1.2. A HFS fejlesztési forrasok felhasznalasdanak nyomon kévetésével kapcsolatos
informaciok.

A LEADER |. kér soran lekotstt 302.855.568 Ft fejlesztési forrashoz kapcsoldédd projektek
megvalésitasa, ha lassan is, de folyamatosan zajlik. A projektgazdak elmondasa szerint a
beruhazasok megvaldsitasat kiemelten nehezitik a naprol-napra emelkedd épitdanyag arak, az
épitési vallalkozasok és a miszaki ellenérok kapacitas hianya. A munkaszervezet munkatarsai
minden egyes projektet figyelemmel kisérnek, mivel a kedvezményezettek kiemelten igénylik a
megvalositashoz kapcsolodo tajékoztatast és segitségnyujtast. Folyamatos a mérfoldkovek eléresi
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datumanak és a kozelgd hataridbk kommunikacidja a mérfoldké moddositasok és kimentesek
szamanak minimalisra csékkentése érdekeben.

A beszamolasi id6szak szamadatai
(HACS sajat nyilvantartas alapjan)
Valtozasbejelentés igyintézése és jévahagyasa:
(VB minden esetben az elszamolasok Utemezéséhez, a mérfoldkdvek 6 darab
mddositasahoz kapcsolédott)

Ebbél OV bejelentés (t6bb mérféldkérsl egy merféldkére torténd atterés) 1 darab
Lemondas, elalias 0 darab
HACS projekt beszamold megkildése, projekt lezarasa 2 darab

1.3. A HFS-ben szerepl6 eredménymutatok jelen negyedév végéig megvalésult értékei.

HACS Negyedév végéig
Ssz. Eredmeny’mutatc? (|’nd|kato’r) a’ltal kedvezményezettek ténylegesen
megnevezése (mértékegység) | vallalt | g0 \ayait ertek megvalésult
célértek (TO szerint) * érték***

1 L?trehozott munkahelyek szama 5 13 1
(f6)
Uj termékek vagy szolgaltatasok

2. | szama (Fejlesztett vagy bovitett 40> 12 1
tevékenysegek szama)™**

3. | Tamogatott projekiek szédma 12 35 35

4 Eg}/uttmukodesben résztvevok 38 141% 20
szama

** Tamogatasi kérelemben régzitett vallaldsok alapjan

“* Kedvezményezett tajékoztatasa és HACS-nak megkuldott projekt beszamold, valamint IIER iktatas
felllet alapjan

*** 2021.szeptemberi HFS felllvizsgalattal sszhangban

1.4. A helyi felhivasokkal kapcsolatos rendezvények bemutatasa.
Nem relevans a beszamolasi id6szakban!
1.5. Egyéb.

- Ertékelési Gtmutatdk és értékelések (e-mail, 2021. julius 5): A IH iranymutatasanak megfeleléen
2021. julius 14-én a Helyi Partnerségek és Kezdeményezések Osztalya részére e-mailben
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megkildtik a megjelent 9 felhivas értékelési segédleteit az adatcsere fellletre valo feltoltes
céljabol. Az IIER rendszerben a tdmogatasi kérelmekhez iktattuk és feltoltottik az értekelési
jegyzékényveket.

- Tajékoztatas HFS maddositasarol (e-mail, 2021. szeptember 2.): A feladat kapcsan a HFS 8.1.
pontjaban telies egészében atvezetésre kerlltek a helyi felhivasok médositasai, a felhivasok
keretdsszegei, valamint régzitésre kertlt a 2020-ban meghirdetett gép- és eszktzbeszerzést
célz6 uj felhivas is. Felulvizsgaltuk és korrigdltuk az indikatorokat és azok célertékeit, a
dokumentum tovabbi fejezeteiben atvezetésre keriltek az egyéb valtozasok, tovabba
frissitettik a 9. Indikativ pénzligyi terv szamadatai is. Az aktualizalt Helyi Fejlesztési Strategiat
2021. szeptember 15-én kldtik vissza ellenérzés céljabol az Iranyitd Hatosagnak.

Az 1. pontban bemutatott tevékenységekhez kapcsolodé személyi jellegl koltségek
(munkabér és jaruléka, munkaba jaras kéltsége) keriiltek a kifizetési kérelemben lehivasra,
egyéb kéitség nem mertiil fel a fejezetben régzitettekhez kapcsolodoan.

2. Kérjiikk, mutassa be a negyedévben a miikodési és animaciés feladatokkal kapcsolatos
tevékenységeket! (minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek koziil azokra, amelyek a negyedévben
megvalésultak:

2.1. A helyi szerepl6k animalasi, vagy egyéb célu képzése.

A beszamold negyedévében honlapunkon (www.cserhatalja.eu) 38, Facebook oldalunkon
(@cserhataljaHACS) 32 G hirt jelent meg, tovabba 2 hirlevelet kuldtunk Ugyfeleink reszére
tajékoztatas céljabdl. Kommunikacios feluleteinken a térségi rendezvények mellett olvaséink
tajékozodhattak az Uj palyazati lehetéségekrdl (VP, Népi Epitészeti Program) a VP palyazati
felhivasok moédositasairdl, a vis maior esemény elektronikus uton torténé bejelentéseértl szolo,
valamint az Ugyfél-nyilvantartasi Rendszerben torténé nyilvantartasba vétel és valtozas bejelentés
szabalyairol szol6 MAK kézleményekrdl. Hirt adtunk a kifizetés igénylés benyujtasarol szolo (j
felhasznaldi  keézikonyv  megjelenésérél, tovabba a  hianypétldshoz  kapcsolodo 4
formanyomtatvanyokrol. Az tgyfélszolgalati tevékenységhez kapcsolddéan 157 regisztralt telefonos
és személyes megkeresés érkezett, az elsé hataridok kozeledtével a tdmogatoi okirattal rendelkez6
LEADER projektek megvalésitasaval, a valtozasbejelentésekhez kapcsolodé tudnivalokkal, valamint
jelenleg nyitva &ll6 gép- és eszkoézbeszerzést thmogatoé LEADER felhivassal kapcsolatban érkezett
a legtobb megkeresés.

2.2. A helyi tajékoztato rendezvények tartasa.
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Nem relevans a beszamolasi id6szakban!
2.3. A HACS miikédésével kapcsolatos aktualitasok, valtozdsok bemutatasa.

A HACS szervezeti felépitésében nem kévetkezett be valtozas, az Egyeslletnek a beszamolasi
idészakban 2 féallasu és 1 6 részmunkaidés munkavallaldja volt. Az Egyttmikodesi
Megallapodasban régzitett és vallalt indikator (Munkaszervezet altal foglalkoztatott személyek
szama) teliesitése, a munkaszervezet mikodése folyamatos volt. Az Eindkség és az Ellendrzé
Bizottsag tagjainak személyében, a tagsag Osszetételében és szamaban sem tortént valtozas
ebben a beszamolasi idészakban. A 2021. aprilis — junius idészakra vonatkozo kifizetési kérelmet
2021. julius 15-én nyujtottuk be, a kifizetési igénylés jovahagyasara 2021. oktéber 11-én kerult sor.

2.4. Az iroda és a munkaszervezet fenntartasaval kapcsolatos kotelezettségek teljesitése,
kiilonds tekintettel a TO-ban szerepld indikatoroknak megfeleléen. Az irodara és/vagy a
munkaszervezetre vonatkozéan a beszamolasi idészakban bekovetkezett valtozasok.

A munkaszervezet a tamogatdi okiratban szerepld eléirasoknak és kotelezettségeknek megfelelden
miikodott 2021. harmadik negyedévében is. A személyes tgyfélfogadas 2021. majus 5. napjatél
indult tjra, azonban a COVID-19 jarvanyugyi helyzet miatt irodank tovabbra is csak eldzetes idépont
egyeztetést kovetéen fogad ugyfeleket. A személyes, telefonos és e-mailes megkereséseket a hét
minden munkanapjan 8-16 6ra kozétt fogadjuk, a munkaszervezeti iroda érvényben levé
nyitvatartasa irodank épuletében, weboldalunkon, hirlevélben eés facebook oldalunkon is
megtalalhato. Az egészséges és biztonsadgos munkavégzéshez kapcsolddo ajanlasok és eldirasok
szigort betartasa mellett a munkavégzés a munkaszervezeti irodaban zajlik. A jarvanyigyi helyzet
a HACS esetében nem érintett tamogatasi kérelmekhez kapcsolodé dontéshozatalt, az Ujonnan
beérkez6 tamogatasi kérelmek és a vaitozasbejelentések tgyintézése zokkendmentesen zajlott. A
HACS az ugyviteli, adminisztrativ és kommunikécios feladatok ellatasara a beszamol6 iddszakaban
sem vett igénybe kilsé szolgaltatot. A mUkodési koltségek Osszetétele véltozatlanul a személyi
jellegi (munkabérek, jarulékok, munké&ba jaras) kiadasokbdl és a munkaszervezeti iroda
mkodtetéséhez kapcsolodd dologi koltségekbod! (bankkoltség, mobiltelefon, internet, vezetékes
telefon, konyvelési dij, irodaszer, tisztitoszer, kis értékl irodai targyi eszkoz beszerzés) tevddott
gssze.

2.5. Egyéb.

- LEADER szakmai rendezvény (2021. julius 13. Kecskemét): Az Agrarminisztérium
Mezégazdasagert és Vidékfejlesztésért Felelds Allamtitkarsaga, valamint a Magyar Nemzeti Videki
Halozat altal szervezett szakmai rendezvényen az egyesllet elnéke és a munkaszervezet
munkatarsa vett részt. Az eseményen a résztvevok tajékoztatast kaptak a LEADER program 2014-
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2020-as idészakanak és a 2021-2022 atmeneti idészak végrehajtasanak elérehaladasarol, ezt
kévetden a Vidékfejlesztési Osztaly és a MAK Helyi Partnerségek és Kezdeményezések
Osztalydnak osztalyvezetdi tajékoztatodt tartottak a program gyakorlati és végrehajtasi kérdéseirél.
A 2023-2027-es id6szak LEADER programjanak legfrissebb informacioit kévetben a szakmai
rendezvény a Magyar Nemzeti Vidéki Haldzat aktualitdsainak ismertetésével zarult.

A 2. pontban bemutatott tevékenységekhez kapcsolodé személyi jellegli kbéltségek
(munkabér és jaruléka, munkaba jaras kéltsége), valamint kényvelési dij keriiltek a kifizetési
kérelemben lehivasra, egyéb kéltség nem meriilt fel a fejezetben ismertetettekhez
kapcsolédéan.

3. Amennyiben a beszamoléban szereplé idészak soran rendezvény Kkeriilt megtartasra,
minimum 3000 — maximum 6000 karakter terjedelm{i szakmai &sszefoglald, jeleniéti iv,
valamint minimum 1 darab — maximum 5 darab foté csatolasa sziikséges.

Nem relevans a beszamolasi id6szakban!

Kelt.: Kozard, 2021. oktdber 13.

Készitette: Jévahagyta:

Kodak Jozsef Dr. Hajas Pal
munkaszervezet-vezetd elnék
Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesilet Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesulet




