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Alapitd tagok az ezen alapszabalyban meghatdrozott célok elérésére elhataroztak a
Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet 1étrehozasat.

Jelen okirat a Cserhdtalja Vidékfejlesztési Egyesiilet alapszabdlydnak egységes szerkezetbe
foglalt szovege, amely tartalmazza a 2023. mdjus 30. napjin elfogadott médositasokat. A
2018. majus 28-i és a Balassagyarmati Torvényszék dltal jelenleg nyilvdntariott létesitd okirat
szovegéhez képest tértént valamennyi médositds d6lt betiivel keriilt kiemelésre. A 2023. mdjus
30-dn kelt modositds a IV. AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI /3.) AZ
EGYESULET SZERVEI / ELLENORZO BIZOTTSAG / 2) AZ EGYESULET
TISZTSEGVISELOI/ 1.) Az egyesiilet elnoke, a 2.) Az egyesiilet alelnokei, 3.) Elnékségi tagok

pontjait érinti, melyben az elnok, alelnokik, elnokségi tagok és az ellendrzé bizottsdgi tagok
személye keriilt dtvezetésre.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.) Az Egyesiilet neve:
Cserhéatalja Vidékfejlesztési Egyestilet
2.) Az Egyesiilet székhelye:
3053 Kozard, Fé6 at 12.
3.) Az Egyesiilet roviditett neve:
Cserhatalja Egyesiilet
4.) Az egyesiilet idegen nyelvii elnevezése:
Cserhatalja Rural Development Association
5.) Az Egyesiilet mitkodésének idétartama:
Az Egyesiilet hatarozatlan id6re alakul.
6.) Az Egyesiilet képviselete:
Az Egyesiiletet az elnok képviseli birosagok, hatésdgok elbtt, valamint harmadik
személyekkel szemben. Az elndk akadalyoztatisa esetén az Egyesiiletet a két alelndk egyike
meghatalmazassal képviseli.
7.) Az Egyestlet 6nall6 jogi személy.
8.) Az Egyesiilet honlapjanak cime:

www.cserhatalja.eu



9.) Az Egyesiilet tagjainak nevét és székhelyét (telephelyét/fioktelepét) tartalmazé tagnévsor
az alapszabaly 1. szdmu mellékletét képezi. A tagok személyére vonatkozd adatok nem
nyilvanosak.

II. AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGE
1.) Az Egyesiilet célja:

Az Egyesiilet tevékenységével hozzajarul azokhoz a magyar és eurdpai programokhoz, amelyek
hozzasegitik a vidéki térségeket a fejlesztésekhez, a népességmegtartd képesség javitasdhoz, az
eurdpai egylittmiikodési programokhoz valo sikeres kapcsolddashoz.

A helyi kozOsségek részvételén alapuld fejlesztések megvaldsitisahoz sziikséges képességek,
ismeretek és tapasztalatok megismertetése, hozzaférhetévé tétele az Egyesiilet miikodési
tertiletén €16k, és az Egyestilet teriiletén mukodd telepiilési és telepiilési nemzetiségi
onkormanyzatok, civil szervezetek és vallalkozdsok szdméra. Az Eurépai Parlament és a
Tanacs 1303/2013/EU rendeletének, az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1305/2013/EU
rendeletének €s a magyar jogszabalyok feltételeit vallalva, a LEADER Helyi Akciécsoport
tevekenység folytatasa és vidékfejlesztési feladatok ellatdsa az Egyesiilet altal, a 2014-2020
tervezési 1dGszakban lefedett teriileten (Alsotold, Bér, Bokor, Bujdk, Csécse,
Cserhatszentivan, Ecseg, Egyhdzasdengeleg, Erdokiirt, Erdétarcsa, Fels6told, Garab, Héhalom,
Jobbagyi, Kallo, Kisbdgyon, Kozard, Matrasz6lés, Palotds, Pasztd, Szarvasgede, Szirak,
Szurdokpiispdki, Tar, Vanyarc).

Kilondsen:

- A vidékfejlesztés tarsadalmi-gazdasigi szerepének erdsitése, a fenntarthatd fejlédés
elésegitése

- Hozzajérulas az innovativ vidéki k6z6sségek kialakuldsdhoz, az egytittmiikddési képességek
€s a szervezettség javitasahoz.

- A videk gazdasagéanak fellenditése, a munkalehetéségek bovitése, a megélhetés biztonsaganak
tamogatdsa.

- Hozzéjarulds a terilleti, szocidlis, foglalkoztatdsi és vidékfejlesztési forrasokhoz vald
hozzéjutashoz, azok hatékony felhasznalaséhoz.

- A videk értékeinek, targyi és szellemi kultirdjanak megdrzése, megismertetése a helyi
kozosségekkel, a vidék vonzobba tételének elbsegitése.

- Ismeretterjesztés, felvilagositas. A vidékfejlesztés és LEADER-mddszertan hazai és eurdpai
unids (EU) tapasztalatainak megismertetése és alkalmazasa.

- A tapasztalat- €s informacidcsere biztositdsa LEADER akcidcsoportok, hazai regionalis
fejlesztd szervezetek és mas EU tagorszagok kozott.

- Rendezvények, ismeretterjesztd programok, konferencidk, képzések tapasztalatcserék,
szakkorok, taborok szervezése.

- T4jekoztatas az irott, az elektronikus sajton és lakossagi forumokon keresztiil.

- Kiadvanyok, koényvek, tanulmanyok, filmek, videdk, kutatdsok készitése, terjesztése,
elektronikus informacios szolgaltatdsok nyujtasa.

- Szakemberek megnyerésével és bevondsaval tandcsadds nytjtdsa, mentori tevékenység
folytatasa.

- Vidéki integralt kozosségi szolgaltatasok fejlesztése, karbantartasa.

2.)Az Egyesiilet elsédleges kozhasznu tevékenysége:

Az Egyestilet



- az egészségmeglrzés, betegségmegeldzés, gyldgyitd-, egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység kozhasznu tevékenységet folytatja az egészségiigyi alapellatis/egészséges
eletmod segitését célzd szolgaltatasok, kornyezet-egészségiigy kozfeladathoz kapcsoléddan, a
2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdése alapjan,

- a nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés kozhasznu tevékenységet folytatja
a koznevelési intézmény alapitasa és fenntartdsa kozfeladathoz kapcsolédoéan, a 2011. évi
CXC. tv. 2.§ (3) bekezdés elbirasa alapjan, valamint a felnéttoktatds kozfeladathoz
kapcsolodoan, a 2011. évi CXC. tv. 4§-a alapjan,

- a kulturdlis tevékenység kozhasznu tevékenységet folytatja a kulturdlis szolgaltatés,a
lakossdg életmoddja javuldsat szolgdlé kulturdlis célok megvaldsitdsdnak tdmogatésa és a
miivészeti értékek létrehozasanak, megérzésének segitése kozfeladathoz kapesoléddan, a
2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §-a és az 1991. évi XX. tv. 121.§-a alapjan,

- a kulturalis 6rokség megdévasa kozhasznl tevékenységet folytatja a helyi kdzmiivelddési
tevékenyseg tamogatasa, a kulturalis 6rokség helyi védelme kozfeladathoz kapcsolodoan, a
2011. évi CLXXXIX. tv. 23. § (4) bekezdése alapjan,

- a milemlékvédelem kozhaszni tevékenységet folytatja az épitett kornyezet alakitasa és
védelme kozfeladathoz kapcsolédoan, az 1997. évi LXXVIIL tv. 57/A. § (2) bekezdése
alapjan,

- a természetvédelem, allatvédelem, kornyezetvédelem kdzhasznti tevékenységet folytatja a
helyi komyezet- és természetvédelem kozfeladathoz kapcsoléddan, a 2011. évi CLXXXIX.
tv. 13. § (1) bekezdése alapjan,

- a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tali magyarsaggal
kapcsolatos  tevékenység kozhaszni tevékenységet folytatia a hagyoményépolds és
kdzmtvel6dés, tarsadalmi felzarkdzas kdzfeladathoz kapcsoldddan, a 2011. évi CLXXIX. tv.
163.§ (1) bekezdése alapjan.

- a sport kzhasznt tevékenységet folytatja a z egészséges életmdd és a szabadids-sport
gyakorlasa feltételeinek megteremtése kozfeladathoz kapcsolédéan, a 2004. évi 1. tv. 49.§ c),
€) pontja alapjan.

- a munkaerépiacon hatrdnyos helyzetl rétegek képzésének, foglalkoztatisanak eldsegitése
kozhasznu tevékenységet folytatja feln6ttképzési tevékenység kozfeladathoz kapesoldddan, a
2013. évi LXXVIL tv a feln&ttképzésrol 1.§ (1) bekezdés a), b) pontja alapjan.

Az Egyesiillet nem =zarja ki, hogy tagjain kivill mas is részesiilhessen kozhasznd
szolgaltatasaibol.

Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatéast nem nyuijt.

Az Egyesiilet koteles a miikodésérél, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az tizleti év
konyveinek lezarasat kovetden az lizleti év utolsé napjéval, illetéleg a megsziinés napjaval a
jogszabalyok szerint beszdmolot, tovdbba — az éves beszamol6 jovahagyasaval egyidejiileg —
a jogszabaly szerinti tartalommal k6zhasznusagi mellékletet is késziteni. Az éves beszamold
és a kozhasznusagi melléklet elfogadasarol a kozgyilés 2/3-o0s szotobbséggel dont.

A beszamolot €s a kdzhasznuisagi mellékletet az Egyesiilet sajat honlapjan elhelyezni, a kozzétett
adatok folyamatos megtekinthet6ségét pedig biztositani tartozik.

3.) Az Egyesiilet masodlagos gazdasagi és vallalkozasi tevékenysége:
Nyomas (kivéve: napilap)
Nyomdai elékészitd tevékenység
Egyéb sokszorositas
M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas



Koényvkiadas

Folyoirat, id6szaki kiadvany kiadasa

Egyéb kiadoi tevékenység

Egyéb szoftverkiadas

Szamitdgép-lizemeltetés

Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
Térsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

M.n.s. egy€b szakmai, tudoméanyos, miiszaki tevékenység

Fordités, tolmacsolas

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

Uzleti élet szabalyozasa, hatékonysaganak 6sztonzése (Kdzhasznt fétevékenység)
M.n.s. egyéb oktatas (K6zhasznt tevékenység)

Villalkozé1, munkaadoéi érdekképviselet

Szakmai érdekképviselet

M.n.s. egyeb kozdsségi, tarsadalmi tevékenység (K6zhasznu tevékenység)

Az Bgyestilet gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységet csak k6zhasznl vagy az alapszabalyban
meghatarozott egyéb céljainak megvaldsitisa érdekében, a kdzhasznl célok megvaldsitasat
nem veszélyeztetve végezhet.

III. EGYESULETI TAGSAG
1.) Az Egyesiilet tagjai:

Az Egyesiiletbe felvételiiket kérhetik azok a természetes személyek, jogi személyek és jogi
szemé€lyiséggel nem rendelkezé szervezetek, amelyek az Egyesiilet célkitlizéseit elfogadjak.

Az egyestileti tagsag formai:
a) rendes tagsag,
b) partolo tagsag.

a) Az Egyesiilet rendes tagjdva valaszthaté az a jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet és maganszemély, aki, illet6leg amely egyetért az Egyesiilet céljaival, az
Egyesiilet alapszabalyat és a kozgyllés hatarozatait magéra nézve kotelezének fogadja el,
tovabba kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében torténé
kozremiikddésre és a tagdij megfizetésére.

b) Az Egyesiilet partold tagja lehet az a magyar és EU tagorszagbeli kiilfoldi magan vagy jogi
személy, aki, illetéleg amely készségét fejezi ki az Egyesiilet tevékenységének rendszeres és
folyamatos tdmogatésara és adomanyaival segiti annak munkajat, de abban tagként nem kivan
részt venni.

A jogi szemé€ly partold tag jogait képviseldje utjan gyakorolja. A partold tag képviseldje részt
vehet az Egyesiilet testiileti {ilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem valaszthato,
egyebekben jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes tagokéval.

2.) A tagsagi jogviszony keletkezése:

A tagsagi jogviszony irasbeli belépési nyilatkozattal, két tag ajanlésdval, az alapszabaly
rendelkezéseinek figyelembe vételével az egyesiilet eln6kségének dontése alapjan jon létre. A



belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benytjtani, amely szerv a belépési nyilatkozat
beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil, egyszerli sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal hataroz a
tagfelvételrél. Hatarozatdt annak meghozatalat kévet6 8 napon belill irasba foglaltan,
igazolhaté modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérd szamdra. A belépési nyilatkozat
elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

Partolé tagsadg az erre vonatkozd belépési nyilatkozat aldirasdval és az egyesiilet részére
torténd pénzbeli vagyoni hozzajarulds rendelkezésre bocsatasaval létesithetd. Az anyagi
tamogatas mertéke tetszleges, de legalabb a tagdfj mértékének megfeleld 6sszeg. Pértold
tagsag az egyesiilet eln6kségének dontése alapjan jon létre.

A tagokat az elnbkség nyilvantartisba veszi és a rendelkezésre 4ll6 adatokat az adatvédelmi
szabalyoknak megfeleléen 6rzi.

3.) A tagsagi jogviszony megsziinése:

A tagsagi jogviszony megsziinik:
a) a tag kilépésével,
b) a tagsagi jogviszony Egyestilet altali felmondasaval,
c) a tag kizarasaval,
d) a tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

3.1. A tag a tagsagi jogviszonyat az Egyesiilet Elnokségéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indoklds nélkiil megsziintetheti. A tagsigi jogviszony a nyilatkozatdnak az
Egyesiilet Elnokséghez térténd megérkezése napjan szlinik meg.

3.2. Ha a tag nem felel meg az alapszabalyban meghatarozott tagsagi feltételeknek, az
Egyesiilet a tagsagi jogviszonyt 30 napos hataridével, irasban felmondhatja. A felmondasrol
a kozgytilés dont.

4.) A tag kizarasa:

Az elnbkség nyilt szavazassal, egyszert(i sz6tobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt
a tagot, aki jogszabalyt, jelen alapszabalyt vagy a kozgylilés hatdrozatat sulyosan vagy
ismételten megsérti.

A kizarasi eljaras lefolytatdsdnak kezdeményezésére az Egyesiilet szervei vagy barmely
egyestleti tag jogosult. A jogsértd magatartds tanusitdsarél vald tudomasszerzéstdl
szamitott 30 napos jogveszt6 hatdridén beliil kell a kizérasi eljarast a taggal szemben
meginditani.

A kizéarési eljarast az elnokség folytatja le. A kizdrasi eljarasban a tagot az elndkség iilésére
igazolhaté médon meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszeri meghivasa
ellenére torténd tdvolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. A
kizérassal érintett tagnak lehetdséget kell adni arra, hogy véleményét, észrevételeit széban
ismertesse az tlésen, az {ilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a
tag képviselével is képviseltetheti magat. A tag kizérasat kimondé hatirozatot irdsba kell
foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizéards alapjaul
szolgdlo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetségrol vald tajékoztatast. Az
elndkség a kizarasrol szold hatdrozatot a tagkizardsi eljaras meginduldsatél szamitott 30
napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté mddon kézli az érintett taggal.



A kizart tag a kizarast kimondo elséfoku elndkségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott
15 napon beliil az egyestilet kozgytiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését
kovetben az elnbkségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili idépontra dssze kell
hivnia a rendkiviili kozgytlést. A kézgytlés nyilt szavazassal, egyszeril sz6tobbséggel dont. A
kozgytlés hatdrozatdt annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon beliil irasban,
igazolhat6 modon is kozli az érintett taggal.

5.) A tagok jogai és kotelezettségei:

Az Egyesiilet tagjait egyenl6 jogok illetik meg és egyenlé kotelezettségek terhelik, jogaikat a
tagok szemelyesen jogosultak gyakorolni. A jogi személyiségli tagok jogaikat képviseldjiik
utjan gyakoroljak. Az egyes tisztségekre a tagok vagy a tagok képviseldi valaszthatok.

Az Egyestilet rendes tagjainak jogai:

a) jogosultak az Egyesiilet tevékenységében részt venni,

b) részt vehetnek az egyestilet kozgyilésén;

¢) tandcskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a kézgytilésen;

d) barmely tarsasagi tisztségre valaszthatnak és megvalaszthatdk;

e)igénybe vehetik az Egyesiilet altal nyujtott kedvezményeket, szolgaltatasokat;

f) jogosultak az Egyesiilet irataiba betekinteni;

g) a testiileti szervek vezet6itdl, valamint a tisztségviselktdl tajékoztatast kaphatnak.

A tag a kozgyllésen a szavazati jogat meghatalmazott képvisel6je ttjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyit6 erejii magéanokirati forméban irdsba
kell foglalni és azt a kdzgyilés levezetd elnskének a kdzgylilés kezdetén 4tadni.

A kozgyllésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik. Minden
tagnak egy szavazata van.

Az Egyesiilet rendes tagjainak kételességei:

a) nem vesz€lyeztethetik az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az Egyesiilet tevékenységét;
b) kotelesek megtartani az alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit,
illetdleg az Egyesiilet szerveinek hatarozatait;

c) kotelesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan onként vallalt
feladataikat, és t6lilk elvarhat6 modon elSsegiteni az Egyesiilet célkitiizéseinek
megvaldsitasat;

d) kotelesek évente a kozgytilés altal meghatrozott mértéki tagdijat befizetni;

¢€) a nyilvantartott adataikban bekévetkezett valtozasokat (név, lakcim, szervezet neve,
székhely cime, adészama, képviseletre jogosult neve, cégéllapot, telefonos elérhetdség, e-
mail cim) kdtelesek annak megvaltozasat kévetd 15 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

IV.AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI
1) AZ EGYESULET SZERVEI:
a) Kozgytlés,
b) Elndkség,
c) Ellendrz6 Bizottsag,

d) Munkaszervezet

2.)AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI:



a) elndk,

b) alelndkok,

c) elndkségi tagok,

d) ellendrz6 bizottsagi tagok.

3.) AZ EGYESULET SZERVEI:
AKOZGYULES

Az Egyesiilet legfébb dontéshozé szerve a kdzgyfilés, amely évente legalabb egy alkalommal
ulésezik.

Az EBurdpai Parlament és a Tandcs 1303/2013/EU rendeletének megfelelden a kdz- civil- és
vallalkozdi szférat képviseld tagok egyetlen szféra esetében sem rendelkezhetnek a szavazati
jogok 49%-at meghaladd hanyadéval.

A Kozgylilést az elndk legaldbb 15 nappal az iilés idépontja el6tt kikiildstt meghivdval,
elsédlegesen az Egyesiilet székhelyére hivja §ssze irasban, igazolhaté mddon, a napirend
kozleésével. A Kozgylilés ettdl eltérd, arra alkalmas helyszinre is dsszehivhat6, az Egyesiilet
miikodési teriiletén. frasbeli igazolhaté modon torténd kézbesitésnek mindsiil: ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, tovabba/vagy a tagnak az elektronikus levelezési cimére
torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon.

A meghivé tartalmazza az Egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgy(ilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legaldbb olyan részletezettséggel kell
régziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak
tartalmaznia kell tovdbba a kozgytilés hatarozatképtelensége esetére megismételt kdzgytilés
helyszinét és id6pontjat, és az arra torténé felhivast, hogy a megismételt kézgyiilés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha
azt az eredeti id6pontot legaldbb harom ¢és legfeljebb tizenst nappal kovetd idépontra hivjdk
Ossze.

Ha a kozgytilést nem szabdlyszertien hivtdk Gssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
llesen a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az {ilés megtartasdhoz.

A kozgytilési meghivot az Egyesiilet székhelyén és a honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivd kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és
az Egyesiilet szervei az elnokt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indoklasaval.
A kiegészités targyaban az elndk 1 napon beliil dont. Az elndk a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadés esetén a kiegészitett
napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatél szdmitott legkés6bb 1 napon beliil
1gazolhaté médon ko6zli a tagokkal.

Ha az eln6k a napirend kiegészitése irdnti kérelemhez kapcsolodd dontést elmulasztja vagy
elutasitja, a K6zgytilés a napirend elfogadasardl szolo hatdrozat meghozatalat megelézden
kiilon dént a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabdlyszertien nem kozolt
napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhaté hatérozat, ha valamennyi részvételre
jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsdhoz egyhangtlag
hozzajarulnak.



A Kozgylilést az elnkség koteles Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele érdekében
akkor is, ha

— az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

— az Egyesiilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni vagy
— az Egyestilet céljainak elérése veszélybe keriilt. ,
Ezekben az esetekben a Kozgyiilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot adé koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

A Kozgyllés akkor hatdrozatképes, ha azon a tagoknak tobb mint a fele jelen van. Ha a
Kozgytilés nem hatarozatképes, a meghivoban kozzétett fenti rendelkezéseknek megfeleléen
kell eljarni. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgylilésen a szabalyszertien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzajarul.

A Kozgyllés megnyitasat kovetben elsédlegesen meg kell 4llapitani az {ilés
hatarozatképességét. A Kozgytlilés a napirendi pontok targyaldsat megel6zden nyilt
szavazassal, egyszerli sz6t6bbséggel megvalasztja a levezetd elnok személyét, tovabba a
jegyz6kdnyvvezetd, és két jegyzOkonyv hitelesité személyét. Sziikség esetén a kozgyiilésen
jelen 1év6 tagok harom f8s jel616 bizottsagot, illetve szavazatszamlalo bizottsagot véalasztanak.

A kozgylilésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag,
valamint — ha az alapszabaly a képviseld utjan torténd részvételt lehetévé teszi — képviseldje
nevét és lakohelyét vagy székhelyét. A jelenléti ivet a kozgylilés levezetd elndke és a
jegyzbkonyvvezet$ alairasaval hitelesiti.

A kozgylilésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a levezetSelndk, a jegyzékonyvvezetd és
a jegyz6konyv hitelesitok frnak ald. A jegyzOkonyv tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét,
a kozgyllés helyét, idejét, a levezetd elndk, a jegyzékdnyvvezetd, a jegyzOkényv
hitelesitdinek nevét. A jegyz6kényvben rdgziteni kell a kozgyllésen lezajlott fontosabb
eseményeket, az elhangzott inditvanyokat, a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és
ellenszavazatok, valamint a szavazastol tartozkodok szamat. A jegyzO6konyvnek tartalmaznia
kell a kozgyllés dontésének tartalméat, idépontjat, hatalyat, illetve a dontést tdmogatok,
tartozkoddk és ellenzok szamat.

Az elntkség koteles a kozgytlési jegyzOkényvet, valamint a jelenléti ivet az egyesiilet
dokumentumai kozott elhelyezni és megOrizni. Barmely tag a kozgyflilési jegyzékonyv
masolatanak vagy a jegyzOkonyv egy részét tartalmazd kivonatinak a kiadasat kérheti az
elnokségtol.

1.) A Kozgyiilés hataskorébe tartozik:

(a) az Egyesiilet alapszabalyanak, és szabalyzatainak elfogaddsa, médositasa;

(b) az Egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének, szétvaldsdnak elhatarozasa;

(c) a vezet® tisztségviseld megvalasztasa, visszahivéasa és dijazasdnak megallapitdsa;

(d) az éves koltségvetés elfogadasa, tagdij megallapitasa;

(e) az €ves beszamolo és a kozhasznusagi melléklet — ezen beliil az ligyvezetd szervnek az
Egyesiilet vagyoni helyzetérél sz616 jelentésének — elfogadasa;

(f) a vezet6 tisztségvisel6 feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezet tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban all;

(g) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasa;
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(h) olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségvisel6jével, az ellendrzé bizottsag tagjdval vagy ezek hozzatartozéjaval kot;

(i) jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezet$ tisztségvisel6k és ellenérzd bizottsagi
dontés;

(j) az ellendrz6 bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivésa és dijazasuk megallapitésa;
(k) a valasztott kdnyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitésa;

(1) végelszamold kijelolése;

(m) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabély vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

2.) Kizaras a hatarozathozatalbél:

A hatdrozathozatalban nem vehet részt az a személy:
(a) aki, vagy akinek Ptk. szerinti kdzeli hozzatartozdja a hatérozat alapjan kételezettség,
illetéleg felel6sség alol mentesiil, vagy barmilyen elényben részesiil, tovabba az sem, aki a
megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem minésiil e pont alkalmazasanal
elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkétés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal a tagsigi jogviszony alapjan
nyujtott, jelen alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas;
(b) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
(c) akinek olyan hozzitartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;
(d) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban 4ll;
(e) aki személyesen érdekelt a dontésben.

3.) Hatarozathozatal iilés tartisa nélkiil:

A kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozé kérdésekben az alapszabély a hatérozathozatalt
kozgyilés tartdsa nélkiil is lehetdvé teszi. Az ilyen hatdrozathozatalt az elndkség a hatérozat
tervezetének a tagok részére torténd megkiildésével kezdeményezi. A tagok szaméara a
tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy
szavazatukat megkiildjék az eln6kség részére.

Az 1Ulés tartdsa nélkiili dontéshozatal soran a hatdrozatképességre és szavazasra vonatkozd
rendelkezeseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljaras akkor
eredmeényes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek az elndkség részére, amennyi
szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a hatarozatképességhez sziikséges lenne {ilés tartsa
esetén.

Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, a legfobb szerv {ilését az elndkségnek dssze kell
hivnia.

A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kdvet§ harom napon beliil - ha valamennyi
tag szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napjatol
szamitott hdrom napon beliil - az elndkség megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
harom napon belill kézli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsd
napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének
napja.

Az lés tartdsa nélkiili hatdrozathozatal sordn a hatdrozattervezet és a szavazatok
megkiildésére elektronikus uton (e-mail) keriil sor.

4.) A szavazas médja:
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A kozgyllés a dontéseit nyilt szavazassal, egyszer szotobbséggel hozza. Az alapszabaly
elfogadasahoz és moédositdséhoz, az Egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasahoz a jelenlévd
tagok 3/4-es szot6bbséggel hozott hatarozata, az Egyesiilet céljanak mddositisdhoz, valamint
az Egyesiilet megsziinésér6l hozott dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok 3/4-es
sz6tobbséggel hozott hatarozata szitkséges.

Személyi kérdésekben a szavazas titkos. Titkos szavazas esetén csak mindsitett tobbséggel
(Jelenlévk 2/3-a + 1 £6) hozhatd hatarozat. Titkos szavazasnal szavazategyenléség esetén a
szavazast meg kell ismételni.

5.) Nyilvanossag:

A kozgytilés ilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatérozott esetekben
korlatozhatd.

6.) Nyilvantartasok vezetése:

A kozgyllés hatarozatairdl az Egyesiilet nyilvantartast vezet (Hatdrozatok Kényve), amely
tartalmazza a dontéshozatal id6pontjat, a hatdrozat targyat, tartalmat, a dontés hatalyat,
illetbleg a dontést tdmogatdk ¢és ellenz6k személyét és ez alapjan szamardnyat. A
nyilvantartas vezetésérdl az Egyesiilet elnoksége gondoskodik.

A kozgyllési hatdrozatokat a levezeté elndk a kdzgytlésen szdban kihirdeti és a tagokkal a
hatdrozatok meghozatalat koveté 8 napon beliil irasban, igazolhatd mddon is koézli a
hatdrozatnak az egyesiilet honlapjan torténé kozzétételével egyidejiileg.

AZ ELNOKSEG

1) Az Eln6kség az Egyesiilet ligyintéz6 €s képviseleti szerve, iigyrendjét maga hatdrozza meg. A
kdzgytlés a tagok koziil elndkbdl, két alelnskbil és tovabbi 6 tagbol 416 elndkséget vélaszt. Az
elndkseg tagjai megbizasukat a megvalasztasuktol szamitott 6t éves idStartamra kapjak.

A tagsag altal megvalasztott, a koz- civil- és vallalkozoéi szférat képviseld elndkségi tagok az
Eurépai Parlament és a Tandcs 1303/2013/EU rendeletének megfelelden egyetlen szféra
eseteben sem rendelkezhetnek a szavazati jogok 49%-4t meghaladd hanyadaval.

2.) Az Elndkség tagjai:

A kozgyllés az elndkség tagjat a jelenlévd tagok 2/3-os szotdbbségével barmikor
visszahivhatja, amennyiben tevékenységével vagy annak elmulasztisival az egyesiilet céljat
veszélyezteti.

Megszilinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:

(a) a megbizas idétartamanak lejaratéval;

(b) visszahivassal;

(c) lemondaéssal;

(d) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

(e) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasihoz szitkséges kdrben
torténd korlatozasaval;

() a vezetd tisztségviselovel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.
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A vezet§ tisztségviselé megbizatasarol az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet mésik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. A lemondds az 0] vezetd
tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstdl
szamitott hatvanadik napon vélik hatdlyossa.

Az elndkség tagjaira vonatkozo dsszeférhetetlenségi szabalyok:
Az elndkség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. szerint meghatéarozott kdzeli hozz4tartozoi.

Az elndkségi hatarozat meghozataldban nem vehet részt az az elnokségi tag,

(a) aki, vagy akinek kozeli hozzétartozdja a hatdrozat alapjan kotelezettség, illetéleg
felelésség aldl mentesiil, vagy barmilyen més elOnyben részesiil tovabbd az sem, aki a
megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem min6siil e pont alkalmazasénal eldnynek
az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem
peénzbeli szolgaltatss, illetve az Egyesiilet altal a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, jelen
alapszabalynak megfelel® cél szerinti juttatas.

(b) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

(¢) akinek olyan hozzétartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;

(d) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolydson alapul6 kapcsolatban 4ll;

(e) aki személyesen érdekelt a dontésben.

Vezet6 tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi
személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat
neveben ellatja. A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is
alkalmazni kell. A vezet§ tisztségvisel0 ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit blncselekmény elkSvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hétranyos
koévetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, aki koziigyektol eltiltd itélet hatalya alatt 4ll.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl joger6sen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A kozhasznl szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet az egyesiilet vezetd

tisztségviseldje az a személy, aki olyan k6zhaszni szervezetnél toltott be annak megsziintét

megeldzé két évben legalabb egy évig vezet§ tisztséget,

— amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és vamhatdsignal nyilvantartott
ado- €s vamtartozdsat nem egyenlitette ki,

— amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatdsag jelentds Ssszegli adohidnyt tart fel,

— amellyel szemben allami add- és vamhatdsag tlizletlezaras intézkedést alkalmazott vagy
uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

— amelynek addszamat az é&llami ado- és vamhatdsig az addzas rendjérdl szold térvény
szerint felfliggesztette, illetéleg torolte.

3.) Az Elnékség feladatai:
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a) az Egyesiilet napi tigyeinek vitele, a hatdskorébe tartozé tigyekben a dontések meghozatala;
b) beszamoldk el6készitése, azok Kozgylilés elé terjesztése;

¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak Kozgy(ilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlasira és befektetésére vonatkozd, a
Kézgylés hataskorébe nem tartozé déntések meghozatala és végrehajtéasa;

¢) az Egyesiilet jogszabély és alapszabély szerinti szervei megalakitdsanak és a tisztségviseldk
megvalasztasanak el6készitése;

f) a Kozgylilés 6sszehivésa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

g) a Kozgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a Kézgytilésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartasa;

J) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;

k) az Egyesiilet mitkddésével kapcsolatos iratok megOrzése;

1) az Egyesiiletet érinté megsziinési ok fennalldsanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén a térvényben elsirt intézkedések megtétele;

m) a tag felvételérdl, kizarasarol valo dontés;

n) dontés mindazon kérdésben, amelyet jo gszabély vagy alapszabély a hatdskorébe utal;

4.) Az Elnokség iilései:

Az Elndkség sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer Ulésezik. Az elndkségi iilésre sz616
meghivot az Egyesiilet székhelyén és a honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Az Elnokség iléseinek Osszehivésara, a napirend kozlésére, a nyilvanossagra, illetleg a
jegyz8konyv felvételére jelen alapszabaly IV. fejezet rendelkezései az irdnyaddk.

Az elndkség lilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhatd.

Az elndkségi tilések hatarozatképességéhez legalabb hat (50%+1 16) elntkségi tag jelenléte
szlkséges.

Az elnbkségi iilések hatdrozatképességéhez az Egyesiilet elndkének vagy alelnékének a
jelenléte mindig kételezd.

Az Eln6kseég dontéseit nyilt szavazassal, egyszeril sz0tobbséggel hozza. Szavazategyenléség
esetén ismételt szavazas dont.

Az Elndk kételes az elndkségi hatérozatokrol naprakész nyilvantartast vezetni (Hatarozatok
Koényve), mely nyilvantartas tartalmazza a déntés tartalmat, idSpontjat, hatalyat, valamint a
dontést timogatok és ellenzk szamardnyat.

Az Elnokség hatdrozatait az elndkségi iilésen széban kihirdeti és az érintett tagokkal a
hatdrozatok meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhat6 médon is kozli a
hatérozatnak az egyesiilet honlapjan térténd kézzétételével egyidejiileg.

ELLENORZO BIZOTTSAG

Az Egyesiilet feliigyeld szerve az ellenérzd bizottsag, amely 3 f6bd] all. Az elndkét és a két
bizottsagi tagot a kozgy(ilés valasztja. Az Ellenérzé Bizottsdg tagjai indokolt esetben
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visszahivhatéak. Az Ellenérz6 Bizottsag iigyrendjét maga allapitjia meg. Az Ellen6rzd
Bizottsag tiléseit sziikség szerint, de legalabb évente egyszer tartja.

Az Egyesiilet Ellendrzd Bizottsaganak tagjai 2023. mdjus 30. napjdtol szdmitott ot éves
idétartamra:

Az Egyesiilet Ellendrzd Bizottsdgdnak elnike:

Csépe Attila Jozsef R 577

alatti lakos

Az Egyesiilet Ellendrz6 Bizottsdganak tovabbi tagjai:

lakos

alatti lakos

Az Ellen6rzé Bizottsdg tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysege ellatasdhoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

Nem lehet a feltigyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgéaloja az a személy, aki:

a) akivel szemben a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo kizard ok all fenn;

b) a dontéshozd szerv, illetve az ligyvezets szerv elndke vagy tagja (kivéve az Egyesiilet
doéntéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem t6ltenek be);

c) a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabdly
masképp nem rendelkezik;

d) a kdzhaszntl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve

e) az a)—c) pontban meghatérozott személyek hozzatartozoja;

Az Ellenérzé Bizottsdg tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiillondsen: jogosult az Egyesiilet mukodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést,
tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni az Egyesiilet k6zgyilését6l, illetve munkavallal6itdl,
az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. A Kozgy(lés és az
Elnokség tlésén tandcskozasi joggal részt vehet, jogszabalysértés vagy stlyos mulasztas
esetén koteles a Kozgytilést tdjékoztatni, és annak 6sszehivasat kezdeményezni.

Az Ellen6rzoé Bizottsag feladatai:

a) Ellen6rzi az Egyestilet miikodését ¢és gazdalkodasat, amely sordan a vezetd
tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkavallalditél pedig tdjékoztatist vagy
felvilagositast kérhet, tovabbd az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

b) Az Ellen6rz6 Bizottsag tagja a k6zhasznl szervezet vezetd szervének iilésén tanicskozasi
joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha a jogszabaly vagy a létesit6 okirat igy rendelkezik;

c) Az Ellen6rz8 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és
annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy

—a szervezet milkddése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan  sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
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kovetkezményeinek elhédritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi szitkségessé;

— a vezetd tisztségvisel8k feleldsségét megalapozd tény meriilt fel;

d) az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyels szerv inditvanyéara annak megtételétdl
szamitott harminc napon beliil &ssze kell hivni, amely hataridé eredménytelen eltelte esetén a
vezetd szerv dsszehivésara a feliigyeld szerv is jogosult;

e) ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitiasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyel6 szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

Az Ellentrz6 Bizottsag elndkének és tagjainak mandatuma a megvalasztasuktdl szamitott ot
éves idStartamig szol. Az Ellen6rz6 Bizottsag testiiletként jar el.

Az Ellen6érz6 Bizottsdg hatdrozatképes, ha legaldbb 2 tag jelen van; hatdrozatit nyilt
szavazassal, egyszerl sz6t6bbséggel hozza.

Az Ellen6rzé Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. Az
ellenérzé bizottsag tagjat e minGségében az Egyesiilet tagja, illetve munkéltatja nem
utasithatja.

Az Ellenérzd Bizottsag iiléseit a bizottsag elndke hivija Ossze és vezeti. Az iilés dsszehivasa
akkor mindsiil szabalyszertinek, ha az ellendrz bizottsag tagjai az {ilésrdl legalabb 15 nappal az
tilés id8pontjat megeldzden irasban (postai vagy elektronikus titon) értesiilnek.

Az 1ilés Osszehivasat az ok és a cél megjel6lésével az Ellen6rzd Bizottsag barmely tagja
irasban keérheti a bizottsdg elndkétdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szdmitott nyolc napon
belil koteles intézkedni az Ellen6rzé Bizottsag {ilésének harminc napon beliili id8pontra
tortén6 Osszehivasardl. Ha a bizottsag elntke a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az iilés Gsszehivasara.

Az Ellen6rz6 Bizottsag iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyz8kdnyvvezetd,
az Ellenérz6 Bizottsag elndke és egy felkért jelen levd bizottsagi tag ir ald. A jegyzékonyv
tartalmazza az Ellendrzé Bizottsagi tilésen meghozott hatdrozatok sorszdmat, a dontések
tartalmat, idépontjat és hatalyat, valamint a dontést timogatok és ellenzék szamaranyat.

Ha az Ellenérzé Bizottsdg tagjainak szama az alapszabalyban meghatérozott 1étszam ald
csokken, vagy nincs, aki az iilését Osszehivja, az Egyesiilet elndke az Ellen6rzé Bizottsag
rendeltetésszeri mitkodésének helyreallitasa érdekében koteles dsszehivni a legfébb szervet.

Ha az Ellen6rzé Bizottsag a kozhasznt tevékenység folytatisanak feltételeirdl kotott szerzddés
megszegéset észleli, koteles haladéktalanul dsszehivni a kdzgyilést.

MUNKASZERVEZET

A Munkaszervezet az Egyesiilet {igyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet
tevékenységet segité iroda. A Munkaszervezet felépitése, feladatai, 1étszdma az Egyesiilet
tevékenységeihez igazoddan véltozhat, amely vonatkozé jogszabalyoknak megfeleléen a
Szervezeti és Mukodési Szabalyzatban kerlil meghatarozasra.

A Munkaszervezet dolgozdi tevékenységilket munkaviszony Kkeretében latjadk el. Az
alkalmazottak felett a munkaltat6i jogot az Egyesiilet elndke gyakorolja. A munkaszervezet-
vezetd személyét az Elndkség hagyja jova.



A Kozgytlésen, az Elntkségi és az Ellenérzé Bizottsagi tilésen a munkaszervezet munkatarsa
javaslattételi, tanacskozasi joggal vesz részt.

2.) AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet tisztségviseldit titkos szavazassal a kozgy(ilés valasztja meg, megbizatasuk ot
éves id6tartamra szol. Az egyesiilet tisztségviseldi tiszteletdijban és feladataik elvégzése
érdekében koltségtéritésben részesiilhetnek.

1.) Az egyesiilet elnoke:
Az egyesiilet elndkének mandatuma a megvalasztasatdl szamitott ot éves idbtartamra szol.

Az egyesiilet elndke 2023. mdjus 30. napjatél szamitott ot éves idStartamra:

Dr. Hajas Pal | - .11 Lakos.

Az elndk feladatai:

a) képviseli az egyesiiletet,

b) az alapszabalyban meghatarozott id6kdzonként 5sszehivia a kozgytilést,

¢) az alapszabalyban meghatarozott id6kozonként Gsszehivja az eln6kség iiléseit, az elndkségi
tilések kozotti idészakban irdnyitja az egyesiilet tevékenységét,

d) beszamol az elntkségnek az iilések kozott tett intézkedéseirdl,

e) felvilagositast, tdjékoztatast ad az egyesiilet tevékenységérél, céljairdl az érdekldddknek,
1) gondoskodik a kozgytilési és elnSkségi hatdrozatok végrehajtasardl,

g) menedzseli az egyesiilet gazdalkodasat,

h) kapcsolatot tart mas tarsadalmi szervezetek, gazdalkodo szervezetek, stb. képviselSivel.
1) a kozgyiilés és az elnkségi tilések levezetése,

j) konferencidk és mas rendezvények szervezése.

Az egyesiilet térvényes képviseletét az elndk latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallé.

2.) Az egyesiilet alelnokei:
Az egyesiilet alelndkeinek mandatuma a megvalasztasuktol szamitott ot éves idétartamra szol.

Az egyesiilet alelnékei 2023. mdjus 30. napjatol szamitott 6t éves iddtartamra:

Az alelnokok feladatai:

a)az elndk akadalyoztatdsa esetén Ot meghatalmazdssal az alelnsksk egyike
helyettesiti, 3 hénapot meghaladé akadalyoztatds esetén a helyettesitéshez a kdzgyiilés
hozzéjaruléasa sziikséges;

b) végzik az elndk altal reqjuk bizott feladatokat;

c) kozremiikodik a mas tarsadalmi szervekkel, gazdalkodd szervezettekkel wvald
kapcsolatépitésben;
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d) az elndk akadalyoztatdsa esetén vezeti a kozgyiilést és/vagy az elntkség iilését.

3.) Elnokségi tagok:

Az egyestlet tovabbi elndkség tagjainak mandatuma megvélasztisuktdl szamitott ot éves
idStartamra sz6l.

Az egyesiilet tovabbi vezetdségi tagjai 2023. mdjus 30. napjatdl szamitott t éves idStartamra:

alatti lakos

sorbéty Gavor | - -
Farkas At N -

lakos

Gécai Lissts ivison:

szam alatti lakos

lakos

V.AZ EGYESULET GAZDALKODASA, VAGYONA
1.) Az egyesiilet vagyona:

Az egyesiilet vagyona a kozgytilés altal meghatirozott Ssszegll, tagok altal fizetett
tagdijakbol, magin- és jogi személyek felajanldsaibdl, az elnyert pdlyazati
tamogatasokbol és a kozhaszni feladatok ellatdsa érdekében végzett gazdasagi-
vallalkozasi tevékenység bevételeibdl képzddik.

A tagdij 6sszege 2019. januar 1. napjatol 6 000 Ft/év.

A tagdijat az egyestilet bankszdmléjara vagy hazipénztaraba kell befizetni minden év marcius
31-ig. A tagdij befizetése kett6 részletben is lehetséges, ebben az esetben az elsd részletet
januar 31-ig, a mésodikat szeptember 30-ig kell befizetni az Egyesiilet bankszaml4jara vagy
hazipénztaraba.

Az egyesiilet megalakuldsat kovetden uUjonnan belépd tagnak a tagsigi jogviszonya
keletkezésének évében a tagdij idGardnyosan szamitott Osszegét a tagsdgi jogviszony
létesitésének éveben december 31-ig kell teljesitenie az egyesiilet hazipénztardba torténd
befizetés vagy az egyesiilet bankszdmlajara torténé 4tutalds Utjan. A tagsagi jogviszony
keletkezését kovetd években az ujonnan belépd tagok tagdijfizetési kotelezettségeire jelen
fejezet fentiekben rogzitett rendelkezései az iranyaddk.

2.) Az egyesiilet gazdalkodasa:
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Az egyesiilet a jelen alapszabalyban meghatdrozott céljai elérése érdekében vagyondval a
kozgylilés €s az elndkség dontéseinek megfeleléen, az éves koltségvetésében megéllapitott
keretek figyelembe vételével gazdalkodik.

Az egyesiilet a gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt jelen
alapszabalyban meghatérozott kdzhasznu tevékenységére forditja.

Az  egyesillet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznt
tevékenységét veszélyezteté mértékii hitelt nem vehet fel, valtot, illetve mas hitelviszonyt
megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonéval felel. Az egyesiilet tagjai — a tagdij megfizetésén
tul --az egyesiilet tartozdsdért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az egyesiilet megsziinése
esetén fennmaradd vagyonat mas hasonld céli kdézhasznll szervezet miikodtetése érdekében
kell felhasznalni.

Az egyesilet bankszamlaja felett ala1ras1 Joggal az, elnok (akadalyoztatasa esetén

" meghatalmazottja) rendelkezik.

VI.AZ EGYESULET FELUGYELETE

Az egyesiilet tevékenységének torvényességi feliigyeletét a nyilvantart6 birosag latja el.

VII. AZ EGYESULET MEGSZUNESE

(1) Az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha

a) a legfébb szerve a feloszlasrol hataroz,

b) a birdsag feloszlatja,

¢) a torvényességi ellendrzési eljards eredményeképpen a birdsig megszinteti és az
egyesiiletet a nyilvantartasbodl torlik,

d) megvalositotta céljat vagy céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné valt és 0j célt nem
hatéroztak meg,

e) tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

(2) A legfobb szerv nem donthet az egyesiilet feloszlasardl, ha az egyesiilette]l szemben
lefolytatott végrehajtds eredménytelen volt vagy az egyesiilet fizetésképtelenségét a birésig
megallapitotta.

(3) Az egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat 4t, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesliletekre valhat szét.

(4) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezék kiveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmaradd vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval megegyezé
vagy hasonlo cél megvaldsitasira 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell dtadni. A nyilvantartd
birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem
tartalmaz rendelkezést a megsziind egyesiilet vagyonarol, vagy ha az alapszabalyban
megjeldlt kozhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg. A
fennmarad6é vagyon sorsar6l a nyilvantarté birdsdg a térlést kimondd hatdrozatiban
rendelkezik, a vagyonitruhazas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet térlésével széll 4t az 0j jogosultra.
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(5) Az egyesiilet nyilvéantartasbél valo torlésére az egyesiilet nyilvantartisba vételére
vonatkoz6 szabéalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

VIII. ZARO RENDELKEZESEK

1.) Az egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett nyilvanos iratokba az egyesiilet
elnbkségéhez benyujtott irasbeli kérelem alapjan, az elndkkel elézetesen egyeztetett
id6pontban, az egyesiilet székhelyén, barki betekinthet, és azokrél - a koltségek egyidejii
megtéritése mellett - masolatot készithet. Az elndkség az iratbetekintés és az iratmasolat kiadasat
az egyesiilet sz€khelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil kételes biztositani a
kérelmez6 szamara.

2) Az egyestlet miikddésérél, szolgaltatdsai igénybevételének médjardl, illetéleg
beszamoldirol késziilt tajékoztatét az egyesiilet székhelyén jol lathatd helyen térténd
kifuggesztéssel, valamint az egyesiilet honlapjan torténd megjelentetéssel kell nyilvanossagra
hozni. Az egyesiilet koteles a kozgy(ilés 4ltal elfogadott beszamol6jat, valamint
kdzhaszntisagi mellékletét - kotelezd konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaléi zaradékot vagy
a zaradék megaddsanak elutasitdsat is tartalmazo figgetlen konyvvizsgaldi jelentéssel egyiitt -
az adott tizleti év mérlegfordulénapjat kovets 6todik honap utolsé napjdig letétbe helyezni és
kozzétenni, kotelezd konyvvizsgalat esetén ugyanolyan formaban és tartalommal, mint
amelynek alapjan a kényvvizsgald a beszamolot feliilvizsgalta. A civil szervezet a kozzétételi
és letétbe helyezési kotelezettségének a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel
Osszefliggl eljarasi szabalyokrél szol6 torvényben meghatérozott médon tesz eleget.

3.) A jelen alapszabédlyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az
egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérsl és
tamogatasarol szo6ld 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezéseit, illetdleg a civil szervezetek
gazdalkodasa, az adomanygyUjtés és a kozhasznlsag egyes kérdéseirdl szolé 350/2011.
(XII.30.) Korm. rendelet szabalyait kell alkalmazni.

4) A 2023. mdjus 30-dn kelt modositis a IV. AZ EGYESULET SZERVEZETE ES
TISZTSEGVISELOI /3 .) AZ EGYESULET SZERVEI / ELLENORZO BIZOTTSAG / 2.) AZ
EGYESULET TISZTSEGVISELOI / 1 .) Az egyesiilet elnoke, a 2.) Az egyesiilet alelnikei, 3.)
Einokségi tagok pontjait érinti, melyben az elnik, alelnokok, elnokségi tagok és az ellenbrzd
bizottsagi tagok személye keriilt divezetésre.

Kozérd, 2023. méjus 30.

T

Dr. Hajas Pal
az egyeslilet elndke



