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Alapité tagok az ezen alapszabalyban meghatdrozott célok elérésére elhatdroztdk a
Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet 1étrehozasat. Az alapszabdly a 2013. évi V. torvény
(Ptk) és az egyesiilési jogrol, a kiézhasznu jogdlldsrdl, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tdmogatdsardl szol6 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.,) alapjan feliilvizsgdlatra
keriilt, a tagok az alapszabdlyt a hatdlyos rendelkezéseknek megfeleléen médositjdk.

Jelen okirat a Cserhdtalja Vidékfejlesztési Egyesiilet alapszabdlydnak egységes szerkezetbe
Joglalt szévege, amely tartalmazza a 2018. mdjus 28. napjan elfogadott médositdsokat. A

2015. december 11-i és a Balassagyarmati Torvényszék dltal jelenleg nyilvdntartott létesitd
okirat szévegéhez képest tortént valamennyi médositds délt betitvel keriilt kiemelésre.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.) Az Egyesiilet neve:
Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet
2.) Az Egyesiilet székhelye:
3053 Kozard, Fé 1t 12.
3.) Az Egyesiilet roviditett neve:
Cserhatalja Egyesiilet
4.) Az egyesiilet idegen nyelvii elnevezése:
Cserhatalja Rural Development Association
5.) Az Egyesiilet miikédésének idétartamas:
Az Bgyestilet hatarozatlan idére alakul.
6.) Az Egyesiilet képviselete:
Az Egyesiletet az elnok képviseli birésdgok, hatdsagok el6tt, valamint harmadik
személyekkel szemben. Az elndk akaddlyoztatdsa esetén az Egyesiiletet a két alelndk egyike
meghatalmazassal képviseli.
7.) Az Egyesiilet 6nallo jogi személy.
8.) Az Egyesiilet honlapjinak cime:

www.cserhatalja.eu



9.) Az Egyesiilet tagjainak nevét és székhelyét (telephelyét/fidktelepét) tartalmazoé tagnévsor
az alapszabaly 1. szdmu mellékletét képezi. 4 tagok személyére vomnatkozé adatok nem
nyilvanosak.

II. AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGE
1.) Az Egyesiilet célja:

Az Egyesiilet tevékenységével hozzéjarul azokhoz a magyar és eurdpai programokhoz, amelyek
hozzasegitik a vidéki térségeket a fejlesztésekhez, a népességmegtarté képesség javitasahoz, az
eurdpail egylttmiikodési programokhoz valo sikeres kapcsolddéshoz.

A helyi kozosségek részvételén alapuld fejlesztések megvaldsitasédhoz sziikséges képességek,
ismeretek €és tapasztalatok megismertetése, hozzaférhetévé tétele az Egyesiilet miikodési
tertiletén €él6k, és az Egyesiilet tertiletén mikodd telepiilési és telepiilési nemzetiségi
onkormanyzatok, civil szervezetek és vallalkozasok szamaéra. Az Eurdpai Parlament és a
Tanacs 1303/2013/EU rendeletének, az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1305/2013/EU
rendeletének és a magyar jogszabalyok feltételeit vallalva, a LEADER Helyi Akcidcsoport
tevékenység folytatdsa és vidékfejlesztési feladatok ellatdsa az Egyesiilet 4ltal, a 2014-2020
tervezési idészakban lefedett teriileten (Alsotold, Bér, Bokor, Bujik, Csécse,
Cserhatszentivan, Ecseg, Egyhazasdengeleg, Erdokiirt, Erd6tarcsa, Fels6told, Garab, Héhalom,
Jobbagyi, Kallé, Kisbagyon, Kozard, Matrasz6lés, Palotds, Pasztd, Szarvasgede, Szirdk,
Szurdokptispdki, Tar, Vanyarc).

Kiilondsen:

- A vidékfejlesztés tarsadalmi-gazdasagi szerepének erdsitése, a fenntarthatd fejlédés
elosegitése

- Hozzajarulas az innovativ vidéki k6zdsségek kialakuldsdhoz, az egyiittmtkddési képességek
és a szervezettség javitasdhoz.

- A vidék gazdasaganak fellenditése, a munkalehet6ségek bévitése, a megélhetés biztonsaganak
tamogatasa.

- Hozzéajarulas a teriileti, szocialis, foglalkoztatdsi és vidékfejlesztési forrasokhoz vald
hozzajutashoz, azok hatékony felhasznalasdhoz.

- A vidék értékeinek, targyi és szellemi kulturdjanak megérzése, megismertetése a helyi
kozosségekkel, a vidék vonzdbba tételének elbsegitése.

- Ismeretterjesztés, felvilagositas. A vidékfejlesztés és LEADER-modszertan hazai és eur6pai
unios (EU) tapasztalatainak megismertetése és alkalmazasa.

- A tapasztalat- és informacidcsere biztositasa LEADER akcidcsoportok, hazai regionalis
fejlesztd szervezetek és mas EU tagorszagok kozott.

- Rendezvények, ismeretterjesztd programok, konferencidk, képzések tapasztalatcserék,
szakkorok, taborok szervezése.

- Té4jékoztatas az irott, az elektronikus sajton és lakossagi férumokon keresztiil.

- Kiadvanyok, konyvek, tanulményok, filmek, videdk, kutatisok készitése, terjesztése,
elektronikus informdacioés szolgaltatisok nydjtasa.

- Szakemberek megnyerésével és bevonasdval tandcsadds nydjtdsa, mentori tevékenység
folytatasa.

- Vidéki integralt kozosségi szolgaltatasok fejlesztése, karbantartésa.

2.)Az Egyesiilet els6dleges kozhasznu tevékenysége:

Az Egyesiilet
- az egészségmeglrzés, betegségmegeldzés, gyogyitd-, egészségligyi rehabilitacids



tevekenység kozhaszni tevékenységet folytatja az egészségligyi alapellatis/egészséges
€letmdd segitését célzo szolgaltatasok, kormyezet-egészségiligy kozfeladathoz kapcsolddodan, a
2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdése alapjan,

- a neveles €s oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés kozhasznti tevékenységet folytatja
a koznevelési intézmény alapitdsa és fenntartdsa kozfeladathoz kapcesoléddan, a 2011, évi
CXC. tv. 2.§ (3) bekezdés elSirasa alapjan, valamint a felndttoktatds kozfeladathoz
kapcsolodoan, a 2011. évi CXC. tv. 4§-a alapjan,

- a kulturdlis tevékenység kozhaszni tevékenységet folytatja a kulturdlis szolgaltatds,a
lakossag €letmédja javulasat szolgald kulturdlis célok megvaldsitdsanak tdmogatésa és a
mivészeti értékek létrehozasanak, meg6rzésének segitése kozfeladathoz kapesoldéddan, a
2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §-a és az 1991. évi XX. tv. 121.§-a alapjén,

- a kulturdlis 6rokség megovasa kozhaszni tevékenységet folytatja a helyi kézmiivel6dési
tevekenység tdmogatasa, a kulturalis 6rokség helyi védelme kozfeladathoz kapcsoldddan, a
2011. évi CLXXXIX. tv. 23. § (4) bekezdése alapjan,

- a milemlékvédelem kozhasznu tevékenységet folytatja az épitett kdrnyezet alakitasa és
vedelme kozfeladathoz kapcsoléddan, az 1997. évi LXXVIIL tv. 57/A. § (2) bekezdése
alapjan,

- a termeszetvédelem, allatvédelem, kdmyezetvédelem kozhaszni tevékenységet folytatja a
helyi kornyezet- és természetvédelem koézfeladathoz kapcsoloddan, a 2011. évi CLXXXIX.
tv. 13. § (1) bekezdése alapjan,

- a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tali magyarsaggal
kapcsolatos  tevékenység kozhaszni tevékenységet folytatjia a hagyomanyapolds és
koézmiivel6dés, tarsadalmi felzarkézas kszfeladathoz kapesoldddan, a 2011. évi CLXXIX. tv.
163.§ (1) bekezdése alapjan.

- a sport kdzhaszni tevékenységet folytatja a z egészséges életmdd és a szabadidé-sport
gyakorlasa feltételeinek megteremtése kozfeladathoz kapcsoldddan, a 2004. évi 1. tv. 49.§ c),
e) pontja alapjan.

- a munkaer6piacon hétranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak elésegitése
kodzhaszn tevékenységet folytatja felnSttképzési tevékenység kozfeladathoz kapesolédodan, a
2013. évi LXXVIL tv a felnéttképzésrdl 1.§ (1) bekezdés a), b) pontja alapjan.

Az Egyesillet nem zarja ki, hogy tagjain kivil maés is részesiilhessen kozhaszna
szolgéaltatasaibol.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatést nem nyujt.

Az Egyesiilet koteles a miikodésérdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az tizleti év
kényveinek lezarasat kovetden az lizleti év utolsd napjaval, illetSleg a megsziinés napjaval a
jogszabalyok szerint beszamolot, tovabba — az éves beszamold jovahagyasaval egyidejiileg —
a jogszabdly szerinti tartalommal kzhasznusagi mellékletet is késziteni. Az éves beszdmold
és a kdzhasznusagi melléklet elfogadasarol a kozgylilés 2/3-o0s szotobbséggel dont.

A beszamoldt és a kdzhaszntisdgi mellékletet az Egyesiilet sajat honlapjan elhelyezni, a kozzétett
adatok folyamatos megtekinthet6ségét pedig biztositani tartozik.

3.) Az Egyesiilet masodlagos gazdasagi és vallalkozési tevékenysége:
Nyomas (kivéve: napilap)
Nyomdai el6készitd tevékenység
Egyéb sokszorositas
M.n.s. egyéb szérazfoldi személyszallitas
Konyvkiadas



Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadasa

Egyéb kiadoi tevékenység

Egyéb szoftverkiadas

Szamitogép-lizemeltetés

Adatfeldolgozés, web-hoszting szolgaltatas

Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadés

Egyéb természettudomanyi, mUszaki kutatas, fejlesztés
Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

M.n.s. egyéb szakmai, tudomdanyos, miszaki tevékenység

Forditas, tolmacsolas

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

Uzleti €élet szabalyozasa, hatékonysaganak dsztonzése (Kozhaszni fStevékenység)
M.n.s. egyéb oktatas (K6zhasznu tevékenység)

Viallalkozéi, munkaadoéi érdekképviselet

Szakmai érdekképviselet

M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység (Kozhaszni tevékenység)

Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznii vagy az alapszabélyban
meghatarozott egyéb céljainak megvalodsitasa érdekében, a kézhasznu célok megvaldsitasat
nem veszélyeztetve végezhet.

III. EGYESULETI TAGSAG
1.) Az Egyesiilet tagjai:

Az Egyesiletbe felvételiiket kérhetik azok a természetes személyek, jogi személyek és jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetek, amelyek az Egyesiilet célkitlizéseit elfogadjak.

Az egyesiileti tagsag formai:
a) rendes tagsag,
b) partolo tagsag.

a) Az Egyesiilet rendes tagjava valaszthatdé az a jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet és maganszemély, aki, illet6leg amely egyetért az Egyesiilet céljaival, az
Egyesiilet alapszabalyat és a kozgytilés hatdrozatait magara nézve kotelezOnek fogadja el,
tovabbd kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvalodsitisa érdekében torténd
kozremikddésre és a tagdij megfizetésére.

b) Az Egyesiilet partol6 tagja lehet az a magyar és EU tagorszagbeli kiilfoldi magan vagy jogi
személy, aki, illet6leg amely készségét fejezi ki az Egyesiilet tevékenységének rendszeres és
folyamatos tdmogatdsara és adomadnyaival segiti annak munkéjat, de abban tagként nem kivan
részt venni.

A jogi személy partolé tag jogait képviseldje utjan gyakorolja. A partold tag képviseldje részt
vehet az Egyestlet testiileti {ilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem véalaszthato,
egyebekben jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes tagokéval.

2.) A tagsagi jogviszony keletkezése:
A tagsagi jogviszony {irasbeli belépési nyilatkozattal, két tag ajanldséval, az alapszabdly

rendelkezéseinek figyelembe vételével az egyesiilet elndkségének dontése alapjan jon 1étre. 4
belépési nyilatkozatot az elnbkséghez kell benyujtani, amely szerv a belépési nyilatkozat



beérkezésétdl szamitott 30 napon belil, egyszerii szét6bbséggel, nyilt szavazdssal hatdroz a
tagfelvételrdl. Hatdrozatdt annak meghozataldt kivetd 8 napon beliil irdsba foglaltan,
igazolhato médon kell megkiildeni a tagfelvételt kérd szdamdra. A belépési nyilatkozat
elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

Pdrtolo tagsdg az erre vonatkozo belépési nyilatkozat aldirdsdval és az egyesiilet részére
1orténé pénzbeli vagyoni hozzdjdrulds rendelkezésre bocsdtdsdval létesithetd. Az anyagi
tamogatds mértéke tetszéleges, de legaldbb a tagdij mértékének megfelels osszeg. Pdrtold
tagsag az egyesiilet elnékségének dontése alapjdn jon létre. :

A tagokat az elndkség nyilvantartdsba veszi és a rendelkezésre allo adatokat az adatvédelmi
szabdlyoknak megfelelden &rzi.

3.) A tagsdgi jogviszony megsziinése:

A tagsagi jogviszony megsziinik:
a) a tag kilépésével,
b) a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmonddsaval,
c) a tag kizarasaval,
d) a tag haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

3.1. A tag a tagsagi jogviszonyét az Egyesiilet ElnSkségéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indoklas nélkiil megsziintetheti. A tagsigi jogviszony a nyilatkozatdnak az
Egyesiilet Elnokséghez torténé megérkezése napjéan sziinik meg.

3.2. Ha a tag nem felel meg az alapszabalyban meghatérozott tagsagi feltételeknek, az
Egyesiilet a tagsagi jogviszonyt 30 napos hataridével, irasban felmondhatja. A felmondasrél
a kozgylilés dont.

4.) A tag kizarasa:

Az elnokség nyilt szavazdssal, egyszerii szotobbséggel kizdrhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a
tagot, aki jogszabalyt, jelen alapszabalyt vagy a kozgyllés hatdrozatdt silyosan vagy
ismételten megsérti.

A kizarasi eljaras lefolytatdsanak kezdeményezésére az Egyesiilet szervei vagy barmely
egyesileti tag jogosult. A jogsértd magatartds tanusitisar6l valdé tudomdsszerzéstdl
szamitott 30 napos jogvesztd hataridén belil kell a kizarasi eljardst a taggal szemben
meginditani.

A kizarasi eljarast az elnbkség folytatja le. A kizérasi eljarasban a tagot az elnékség iilésére
igazolhaté médon meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerti meghivasa
ellenére t6rténd tdvolmaradasa az lés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. A
kizarassal érintett tagnak lehetéséget kell adni arra, hogy véleményét, észrevételeit széban
ismertesse az Ulésen, az wlésen biztositani kell szamdra a védekezési leheidséget. Az iilésen a
fag képviseldvel is képviseltetheti magdt. A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell
foglalni és indokoldssal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizéards alapjaul
szolgéld tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet8ségrol vald tajékoztatast. Az
elndkség a kizdrasrdél szolo hatdrozatot a tagkizdrdsi eljards meginduldsdtdl szamitott 30
napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté mddon kozli az érintett taggal.



A kizdrt tag a kizdrdst kimondd elsfokil elnokségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott
15 napon beliil az egyesiilet kizgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését
kovetben az elnokségnek haladéktalanul, de leghésébb 30 napon beliili idSpontra éssze kell
hivnia a rendkiviili kozgyiilést. A kozgyiilés nyilt szavazdssal, egyszerii szotobbséggel dont. A
kozgyiilés hatdrozatdt annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon belil irdsban,
igazolhaté mddon is kézli az érintett taggal.

S.) A tagok jogai és kotelezettségei:

Az Egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezeitségek terhelik, jogaikat a
tagok személyesen jogosultak gyakorolni. A jogi személyiségii tagok jogaikat képviseldiiik
utjan gyakoroljdk. Az egyes tisztségekre a tagok vagy a tagok képviselSi valaszthaték.

Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai:

a) jogosultak az Egyesiilet tevékenységében részt venni;

b) részt vehetnek az egyestilet kozgytilésén;

¢) tandcskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a kozgytilésen;

d) barmely tarsasagi tisztségre valaszthatnak és megvélaszthatok;

e)igenybe vehetik az Egyesiilet altal nyujtott kedvezményeket, szolgaltatasokat;

f) jogosultak az Egyesiilet irataiba betekinteni;

g) a testiileti szervek vezet6itdl, valamint a tisztségvisel6ktdl tajékoztatast kaphatnak.

A tag a kdzgyllésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseléje utjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejii maganokirati formaban frasba
kell foglalni és azt a kozgyiilés levezets elndkének a kdzgylilés kezdetén atadni.

A kozgytlésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenlé szavazattal rendelkezik. Minden
tagnak egy szavazata van.

Az Egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:

a) nem veszélyeztethetik az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az Egyesiilet tevékenységét;
b) kotelesek megtartani az alapszabély és egyéb egyesiileti szabélyzatok rendelkezéseit,
illetéleg az Egyesiilet szerveinek hatdrozatait;

c) kotelesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan oOnként vallalt
feladataikat, és t6liik elvarhatd modon elésegiteni az Egyesiilet célkitizéseinek
megvalositasat;

d) ktelesek évente a kozgytilés altal meghatérozott mértékii tagdijat befizetni;

e) a nyilvantartott adataikban bekdvetkezett véltozdsokat (név, lakcim, szervezet neve,
sz€khely cime, adoszama, képviseletre jogosult neve, cégéllapot, telefonos elérhetdség, e-
mail cim) kételesek annak megvaltozasat kdvetd 15 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

IV.AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI
1.) AZ EGYESULET SZERVEI:
a) Kozgytlés,
b) Elntkség,

c) Ellen6rzé Bizottsag,
d) Munkaszervezet



2.) AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI:
a) elndk,

b) alelndkdk,

c) elndkségi tagok,

d) ellenérzd bizottsagi tagok.

3.) AZ EGYESULET SZERVEI:
AKOZGYULES

Az Egyesiilet legfébb déntéshozo szerve a kdzgyillés, amely évente legalabb egy alkalommal
ilésezik.

Az Burdpai Parlament és a Tandcs 1303/2013/EU rendeletének megfeleléen a kdz- civil- és
vallalkozdi szférdt képviseld tagok egyetlen szféra esetében sem rendelkezhetnek a szavazati
jogok 49%-at meghaladd hanyadaval.

A Kozgylilést az elndk legaldbb 15 nappal az ilés idOpontja elbtt kikiildstt meghivéval,
elsédlegesen az Egyestilet székhelyére hivja Gssze irdsban, igazolhaté mddon, a napirend
kozlésével. A Kozgytlés ettdl eltérd, arra alkalmas helyszinre is 6sszehivhato, az Egyesiilet
miikodési teriiletén. frasbeli igazolhaté modon torténd kézbesitésnek mindsiil: ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, tovabba/vagy a tagnak az elektronikus levelezési cimére
1orténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra keriiljon.

A meghivo tartalmazza az Egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgylilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell
rOgziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok &lldspontjukat kialakithassdk. 4 meghivonak
tartalmaznia kell tovabba a kozgyiilés hatdrozatképrelensége esetére megismételt kozgyiilés
helyszinét és idépontjdt, és az arra 16rténd felhivdst, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szdmdra tekintet nélkiil hatdrozatképes lesz, ha
azt az eredeti idbpontot legaldbb hdrom és legfeljebb tizenét nappal kivetd idépontra hividk
ossze.

Ha a kozgyilést nem szabdlyszeriien hividk dssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
ilésen a részvételre jogosultak legaldbb hdromnegyede jelen van, és egyhangilag
hozzajarul az iilés megtartasdahoz.

A kozgyllési meghivot az Egyesiilet székhelyén és a honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétd] vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és
az Egyesiilet szervei az elntktdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indoklasaval.
A kiegészités targydban az elndk 1 napon belill dont. Az elndk a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett
napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatdl szdmitott legkésébb 1 napon beliil
igazolhato modon kozli a tagokkal.

Ha az eln6k a napirend kiegészitése iranti kérelemhez kapcsoldédd dontést elmulasztja vagy
elutasitja, a Kozgylilés a napirend elfogadasarol szold hatédrozat meghozatalat megeldzden
kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszeriien nem kozolt
napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhaté hatdrozat, ha valamennyi részvételre
jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyaldsdhoz egyhangilag
hozzajarulnak.



A Kozgyulést az elnokség koteles Osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele érdekében
akkor is, ha

— az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

— az Egyesiilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni vagy
— az BEgyestlet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Ezekben az esetekben a Kozgytlésen a tagok kotelesek az dsszehivésra okot add koriilmény
megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl dénteni.

A Kozgyutlés akkor hatarozatképes, ha azon a tagoknak t6bb mint a fele jelen van. Ha a
Kozgyllés nem hatdrozatképes, a meghivoban kozzétett fenti rendelkezéseknek megfelelen
kell eljarni. A hatérozatképességet minden hatarozathozatalnél vizsgalni kell.

A kbzgyiilésen a szabdlyszeriien kézolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatdrozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzdjdarul.

A Kozgyilés megnyitdsat kovetéen elsddlegesen meg kell allapitani az {ilés
hatarozatképességét. A Kozgyllés a napirendi pontok targyaldsat megeléz8en nyilt
szavazassal, egyszerll szot6bbséggel megvalasztja a levezetd elndk személyét, tovabba a
jegyz8konyvvezetd, és két jegyzOkonyv hitelesitd személyét. Sziikség esetén a kdzgytilésen
jelen [évé tagok harom fos jelsld bizottsagot illetve szavazatszamlalo bizottsagot valasztanak.

A kizgyilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag,
valamint — ha az alapszabdly a képviseld’ utjdn torténd részvételt lehetdvé teszi — képviseldje
nevét és lakohelyét vagy székhelyét. A jelenléti tvet a kozgyiilés levezetd elnoke és a

jegyzdkonyvvezetd aldirdsaval hitelesiti.

A kozgytlésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a levezetSelndk, a jegyz6konyvvezetd és
a jegyz6konyv hitelesitok frnak ala. 4 jegyzékonyv tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét,
a kozgyiilés helyét, idejét, a levezetd elnok, a jegyz8konyvvezets, a jegyz6konyv hitelesitéinek
nevét. A jegyzékonyvben rogziteni kell a kozgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az
elhangzott inditvanyokat, a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok,
valamint a szavazastdl tartézkodok szamdt. A jegyzdkonyvnek tartalmaznia kell a kozgyiilés
dontésének tartalmadt, idépontidt, hatdlydt, illetve a dontést tdmogatdk, tartézkodok és ellenzdék
szdmat.

Az elndkség koteles a kozgyiilési jegyzbkonyvet, valamint a jelenléti ivet az egyesiilet
dokumentumai  kozott elhelyezni és megdrizni. Bdrmely tag a kézgyiilési jegyzbkonyv
mdsolatdnak vagy a jegyzékomyv egy részét tartalmazd kivonatdnak a kiaddsdt kérheti az
elndkségtdl.

1.) A Kozgytilés hataskorébe tartozik:

(a) az Egyesiilet alapszabélyanak, és szabalyzatainak elfogadasa, médositasa;

(b) az Egyestilet megszliinésének, egyesiilésének, szétvaldsanak elhatdrozasa;

(c) a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megéllapitasa;

(d) az éves koltségvetés elfogadasa, tagdij megallapitésa;

(e) az éves beszamold és a kdzhaszniisdgi melléklet — ezen beliil az {igyvezetd szervnek az
Egyesiilet vagyoni helyzetérél szolo jelentésének — elfogadasa;

() a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban all;

(g) a tagsdgi jogviszony egyesiilet daltali felmonddsa;
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(h) olyan szerz6dés megkdotésének jovdhagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, az ellendrzd bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozoéjaval kot;

(1) jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezets tisztségvisel6k és ellendrzd bizottsagi
dontés;

() az ellen6rzé bizottsdg tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dijazasuk megallapitasa;
(k) a valasztott konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivésa és dijazasdnak megallapitdsa;

(1) végelszamol¢ kijeldlése;

(m) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hatdskorébe utal.

2.) Kizaras a hatarozathozatalboél:

A hatdrozathozatalban nem vehet részt az a személy:
(a) aki, vagy akinek Ptk. szerinti kézeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan kotelezettség,
illetéleg felel6sség aldl mentesiil, vagy barmilyen elényben részesiil, tovabb4 az sem, aki a
megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil e pont alkalmazdsénal
elénynek az Egyestilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdtés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal a tagsigi jogviszony alapjan
nyujtott, jelen alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatds;
(b) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
(c) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a déntésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;
(d) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll;
(e) aki személyesen érdekelt a dontésben.

3.) Hatarozathozatal iilés tartisa nélkiil:

A kozgyiilés kizardlagos hataskérébe tartozé kérdésekben az alapszabdly a hatdrozathozatalt
kozgyiilés tartdsa nélkiil is lehetdvé teszi. Az ilyen hatdrozathozatalt az elnékség a hatdrozat
lervezetének a tagok részére 1orténd megkiildésével kezdeményezi. A tagok szdmdra a tervezet
kézhezvételétdl szdmitott legaldbb nyolcnapos hatdridét kell biztositani arra, hogy
szavazatukat megkiildjék az elndkség részére.

Az iilés tartasa nélkiili déntéshozatal soran a hatdrozatképességre és szavazdsra vonatkozo
rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljgras akkor
eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkiildenck az elndkség részére, amennyi
szavazati jogot képviseld tag jelenléte a hatdrozatképességhez sziikséges lenne iilés tartdsa
esetén.

Ha bdrmely tag az iilés megtartdsdt kivdnja, a legfébb szerv iilését az elnékségnek dssze kell
hivnia.

A szavazdsra megszabolt hatdridd utolso napjdt kévetd hdrom napon beliil - ha valamennyi
tag szavazala ezt megeldzben érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjdtdl
szamitott hdrom napon beliil - az elndkség megdllapitia a szavazds eredményét, és azt tovabbi
harom napon belill kozli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazdsi hatdridé utolsé
napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének

napja.

Az dilés tartasa nélkiili hatarozathozatal sordn a hatdrozattervezet és a szavazatok
megkiildésére elektronikus uton (e-mail) keriil sor.
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4.) A szavazds modja:

A kozgylilés a dontéseit nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. Az alapszabaly
elfogaddsahoz és modositadsahoz, az Egyesiilet egyesiiléséhez és szétvaldsdhoz a jelenlévd
tagok 3/4-es sz6tobbséggel hozott hatdrozata, az Egyesiilet céljanak médositasdhoz, valamint
az Egyesiilet megsziinésérdl hozott dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok 3/4-es
szotobbséggel hozott hatirozata sziikséges.

Személyi kérdésekben a szavazas titkos. Titkos szavazas esetén csak minésitett t&bbséggel
(elenlévok 2/3-a + 1 £6) hozhato hatdrozat. Titkos szavazasnal szavazategyenldség esetén a
szavazast meg kell ismételni.

5.) Nyilvanossag:

A kozgyiilés iilései nyilvdnosak, amely nyilvdnossdg jogszabdlyban meghatdrozott esetekben
korlatozhato.

6.) Nyilvantartdsok vezetése:

A kozgyllés hatarozatairol az Egyesiilet nyilvantartast vezet (Hatdrozatok Kényve), amely
tartalmazza a dontéshozatal id6pontjat, a hatdrozat tirgyat, tartalmat, a dontés hatalyat,
illetdleg a dontést tamogatdk és ellenz6k személyét és ez alapjén szamarinyat. A
nyilvantartas vezetésérél az Egyesiilet elndksége gondoskodik.

A kozgyiilési hatdrozatokat a levezetd elnok a kozgyiilésen széban kihirdeti és a tagokkal a
hatdrozatok meghozataldt kivet§ 8 napon beliil irdsban, igazolhaté moédon is kézli a
hatdrozatnak az egyesiilel honlapjdn torténd kozzétéielével egyidejiileg.

AZ ELNOKSEG

1) Az Elntkség az Egyesiilet ligyintéz6 és képviseleti szerve, tigyrendjét maga hatdrozza meg. A
kdzgylilés a tagok koziil elnskbol, két alelnskbél és tovabbi 6 tagbol 4116 elndkséget valaszt. Az
elndkség tagjai megbizasukat a megvalasztasuktol szamitott 67 éves idétartamra kapjék.

A tagsag altal megvalasztott, a koz- civil- és vallalkozoi szférat képviseld elndkségi tagok az
Eurépai Parlament és a Tandcs 1303/2013/EU rendeletének megfelelden egyetlen szféra
esetében sem rendelkezhetnek a szavazati jogok 49%-4t meghalad6 hanyadaval.

2.) Az Elnokség tagjai:

A kozgyllés az elnokség tagjat a jelenlévd tagok 2/3-0s szétobbségével barmikor
visszahivhatja, amennyiben tevékenységével vagy annak elmulasztisival az egyesiilet céljat
veszélyezteti.

Megszlinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

(a) a megbizas idétartamanak lejarataval,

(b) visszahivéssal;

(c) lemondassal;

(d) a vezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

(e) a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz szitkséges korben
t6rténd korlatozasaval;

() a vezetd tisztségviselével szembeni kizard vagy Ssszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
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A vezetd tisztségviseld megbizatisirdl az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. A lemondds az 1 vezetd
tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstdl
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Az elndkség tagjaira vonatkozd Gsszeférhetetlenségi szabalyok:
Az elnbkség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. szerint meghatéarozott kozeli hozzatartozoi.

Az elndkségi hatdrozat meghozataldban nem vehet részt az az elndkségi tag,

(a) aki, vagy akinek kozeli hozzitartozdja a hatarozat alapjan kotelezettség, illetSleg
felel6sség alol mentesiil, vagy barmilyen méas elényben részesiil tovabba az sem, aki a
megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil e pont alkalmazasanél elénynek
az Egyesiilet c€l szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgéltatas, illetve az Egyesiilet 4ltal a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, jelen
alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

(b) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

(¢) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;

(d) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll;
(e) aki személyesen érdekelt a dontésben.

Vezet tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellataséhoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi
személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat
nevében ellatja. A vezetd tisztségviseldkre vonatkozd szabdlyokat a kijelslt személyre is
alkalmazni kell. A vezetd tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit buncselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el8élethez fliz6d® hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentestilt.

Nem lehet vezeld tisztségviseld az, aki koziigyekidl eltilté itélet hatdlya alatt dll.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastél jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelslt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idStartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezet tisztségvisel6i tevékenységtol.

A kozhaszn szervezet megszlinését kovetd harom évig nem lehet az egyesiilet vezetd

tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhasznl szervezetnél t6ltott be annak megsziintét

megel6zd két évben legalabb egy évig vezet6 tisztséget,

— amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatésagnal nyilvantartott
add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

— amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentSs Ssszegli addhidnyt tart fel,

— amellyel szemben 4llami adé- és vamhatdsag Uzletlezards intézkedést alkalmazott vagy
lizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,

— amelynek adészamét az dllami add- és vamhatdsag az adézéas rendjérél szold térvény
szerint felfliggesztette, illet6leg torolte.
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3.) Az Elndkség feladatai:

a) az Egyesiilet napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozd ligyekben a dontések meghozatala;
b) beszamolok el6készitése, azok Kozgytilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak Kozgyllés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasira és befektetésére vonatkozo, a
Kozgytlés hatdskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az Egyesiilet jogszabaly és alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségviseldk
megvalasztasanak elokészitése;

) a Kozgylilés 6sszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

g) a Kozgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a Kozgytiilésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartasa;

J) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az Egyestilet miikddésével kapcsolatos iratok megdrzése;

1) az Egyesiiletet érint6é megsziinési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgdlata és annak
bekovetkezte esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele;

m) a tag felvételérdl, kizarasardol valo dontés;

n) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabdly a hataskdrébe utal;

4.) Az Elnokség iilései:

Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb évente egyszer tlésezik. Az elndkségi iilésre sz6l6
meghivot az Egyesiilet székhelyén és a honlapjan nyilvdnossdagra kell hozni.

Az Eln6kség tiléseinek Osszehivasara, a napirend kozlésére, a nyilvanossagra, illetdleg a
jegyzOkonyv felvételére jelen alapszabaly IV. fejezet rendelkezései az irdanyadok.

Az elndkség lilései nyilvanosak, amely nyilvinossdg jogszabdlyban meghatdrozott esetekben
korlatozhato.

Az elndkségi tlések hatdrozatképességéhez legalabb hat (50%+1 6) elndkségi tag jelenléte
sziikséges.

Az elnOkségi tlések hatdrozatképességéhez az Egyesiilet elndkének vagy alelndkének a
jelenléte mindig kételez6.

Az Elntkség dontéseit nyilt szavazassal, egyszerli szot6bbséggel hozza. Szavazategyenldség
esetén ismételt szavazas dont.

Az Elndk koteles az elndkségi hatarozatokrdl naprakész nyilvantartast vezetni (Hatdrozatok
Kéonyve), mely nyilvantartas tartalmazza a dontés tartalmat, idépontjat, hatalyat, valamint a
dontést tdmogatok €s ellenzdk szamaranyat.

Az Elndkség hatdrozatait az elndkségi tilésen szoban kihirdeti és az érintett tagokkal a
hatdrozatok meghozataldt kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kozli a
hatdrozatnak az egyesiilet honlapjdn torténd kizzétételével egyidejiileg.



14

ELLENORZO BIZOTTSAG

Az Egyestilet felligyel6 szerve az ellen6rz6 bizottsag, amely 3 f6b61 dll. Az elnékot és a két
bizotisagi tagot a kozgyiilés vdlasztia. Az Ellen6rzé Bizottsag tagjai indokolt esetben
visszahivhatéak. Az Ellenérzé Bizottsdg iigyrendjét maga éllapitja meg. Az Ellenérzd
Bizottsag tiléseit sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer tartja.

Az Egyesiilet Ellenérzé Bizottsaganak tagjai 2018. mdjus 28. napjatél szamitott 6t éves
id6tartamra:

Az Egyesiilet Ellenérzé Bizottsaganak elnoke:

Cocpe atita iz [

alatti lakos

Az Egyesiilet Ellenérz6 Bizottsdganak tovabbi tagjai:

Edes Imre |, - c.lati

lakos

Kovaes Oié Bel | -

alatti lakos

Az Ellen6rz0 Bizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki:

a) akivel szemben a vezetd tisztségviselékre vonatkozd kizérd ok all fenn;

b)a dontéshozd szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (kivéve az Egyesiilet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be);

c)a kozhasznli szervezettel a megbizatdsan kivilli més tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik;

d) a k6zhasznt szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve

¢) az a)—c) pontban meghatarozott személyek hozzétartozoja;

Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kilondsen: jogosult az Egyesiilet miikodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentdst,
tajekoztatast, illetve felvilagositast kérni az Egyesiilet kozgyiilésétol, illetve munkavallaléitdl,
az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. A Kozgyiilés és az
Elnokség ilésén tandcskozasi joggal részt vehet, jogszabdlysértés vagy stlyos mulasztas
esetén koteles a Kozgyllést tAjékoztatni, és annak §sszehivasat kezdeményezni.

Az Ellendrz6 Bizottsdg feladatai:

a) Ellenérzi az Egyesiilet miikodését és gazdalkoddsat, amely sordn a vezetd
tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkavallal6itdl pedig tdjékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabbd az Egyesiilet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

b) Az Ellenérz6 Bizottsag tagja a kézhasznu szervezet vezetd szervének iilésén tanacskozasi
joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha a jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik;
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¢) Az Ellen6rz6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és
annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

—a szervezet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan  sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése  vagy
kovetkezményeinek elhéritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé,;

— a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozd tény meriilt fel;

d) az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyeld szerv inditvanyara annak megtételétdl
szamitott harminc napon beliil 6ssze kell hivni, amely hatéridé eredménytelen eltelte esetén a
vezetd szerv dsszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult;

e) ha az arra jogosult szerv a tdrvényes mikddés helyreallitisa érdekében szitkséges
intézkedéseket nem teszi meg, a felligyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi felligyeletet ellato szervet.

Az Ellen6rz6 Bizottsag elndkének és tagjainak mandatuma a megvalasztisuktol szamitott 67
éves id6tartamig szol. Az Ellenérzé Bizottsag testiiletként jar el.

Az Ellenérz6 Bizottsag hatarozatképes, ha legaldbb 2 tag jelen van; hatirozatat nyilt
szavazassal, egyszerl szotobbséggel hozza.

Az Ellenérzd Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. Az
ellen6rzé bizottsag tagjat e mindségében az Egyesiilet tagja, illetve munkéltatéja nem
utasithatja.

Az Ellen6rzd Bizottsag iiléseit a bizottsig elndke hivija Sssze és vezeti. Az iilés dsszehivésa
akkor mindsiil szabalyszertinek, ha az ellen6rz8 bizottsag tagjai az iilésrol legalabb 15 nappal az
lilés idOpontjat megeldzden frasban (postai vagy elekironikus uton) értesiilnek.

Az llés Osszehivasat az ok és a cél megjelolésével az Ellenérzé Bizottsag barmely tagja
irasban kérheti a bizottsag elndkétdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon
beliil koteles intézkedni az Ellenérz6 Bizottsdg iilésének harminc napon beliili idépontra
torténd Osszehivasardl. Ha a bizottsag elndke a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az iilés Gsszehivasara.

Az Ellenérz6 Bizottsag tiléseir6l jegyzékonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzékdnyvvezetd,
az Ellen6rzé Bizottsdg elndke és egy felkért jelen levd bizottsdgi tag ir ala. A jegyzokdnyv
tartalmazza az Ellenérzé Bizottsagi (ilésen meghozott hatdrozatok sorszamat, a déntések
tartalmat, idépontjat és hatalyat, valamint a dontést tdmogatok és ellenzék szamardnyat.

Ha az Ellen6rz6 Bizottsdg tagjainak szdma az alapszabalyban meghatirozott 1étszam aléd
csokken, vagy nincs, aki az {ilését Osszehivja, az Egyestilet elntke az Ellen6rzé Bizottsag
rendeltetésszert miikddésének helyreallitisa érdekében koteles dsszehivni a legfobb szervet.

Ha az Ellen6rz6 Bizottsag a kdzhasznt tevékenység folytatasanak feltételeirsl kotott szerz6dés
megszegését észleli, koteles haladéktalanul 6sszehivni a kdzgylilést.

MUNKASZERVEZET

A Munkaszervezet az Egyesiilet {gyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet
tevékenységét segitd iroda. A Munkaszervezet felépitése, feladatai, 1étszdma az Egyesiilet
tevékenységeihez igazoddéan valtozhat, amely vonatkozo jogszabélyoknak megfelelden a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban keriil meghatérozasra.
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A Munkaszervezet dolgozdi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjdk el. Az
alkalmazottak felett a munkaltatéi jogot az Egyesiilet elndke gyakorolja. A munkaszervezet-
vezetd személyét az Elndkség hagyja jova.

A Kozgytlésen, az Elndkségi és az Ellenérz6 Bizottsagi iilésen a munkaszervezet munkatarsa
Javaslattételi, tandcskozasi joggal vesz részt.

2.) AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet tisztségviseldit titkos szavazassal a kdzgylilés valasztja meg, megbizatasuk o1
¢ves id6tartamra szol. Az egyesiilet tisztségvisel6i tiszteletdijban és feladataik elvégzése
érdekében koltségtéritésben részesiilhetnek.

1.) Az egyesiilet elndke:
Az egyesiilet elnékének mandatuma a megvalasztasatdl szamitott o¢ éves idStartamra szol.

Az egyestlet elncke 2018. mdjus 28. napjatdl szamitott ot éves idétartamra:

Dr. Hajas P! | . i Lalcos.

Az elndk feladatai:

a) képviseli az egyesiiletet,

b) az alapszabdlyban meghatarozott idékszonként Ssszehivia a kozgytilést,

¢) az alapszabalyban meghatarozott idékszonként §sszehivja az elndkség iiléseit, az elndkségi
tilések kozotti id6szakban irdnyitja az egyesiilet tevékenységét,

d) beszédmol az elndkségnek az iilések kozott tett intézkedéseirdl,

e) felvilagositast, tjékoztatast ad az egyesiilet tevékenységérdl, céljairdl az érdekléddknek,
1) gondoskodik a kozgytilési és elntkségi hatarozatok végrehajtasarol,

g) menedzseli az egyestilet gazdalkodasat,

h) kapcsolatot tart més tarsadalmi szervezetek, gazdalkodd szervezetek, stb. képviseldivel.
1) a kdzgylilés és az elnckségi iilések levezetése,

j) konferencidk és mas rendezvények szervezése.

Az egyesiilet torvényes képviseletét az elnok latja el.
Aképviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
Aképviseleti jog gyakorldsanak modja: 6nallo.

2.) Az egyesiilet alelndkei:

Az egyesulet alelndkeinek mandatuma a megvélasztasuktol szamitott 6t éves iddtartamra szol.

Az egyesilet alelndkei 2018. mdjus 28. napjatdl szamitott ¢ éves idStartamra:

Kiatyile Andras |« - 11 221 lakos
szabé Minaty | - 1 lalcos

Az alelnokok feladatai:
a)az elndk akadalyoztatdsa esetén Ot meghatalmazéssal az alelnsksk egyike
helyettesiti, 3 hénapot meghalad6 akadalyoztatis esetén a helyettesitéshez a kozgyiilés



17

hozzajarulésa sziikséges;

b) végzik az elndk altal rejuk bizott feladatokat;

¢) kozremlikodik a maés tarsadalmi szervekkel, gazdalkodd szervezettekkel vald
kapcsolatépitésben;

d) az elndk akadalyoztatasa esetén vezeti a kdzgylilést €s/vagy az elndkség tilését.

3.) Elnokségi tagok:

Az egyesiilet tovabbi elndkség tagjainak mandatuma megvélasztisuktol szamitott 61 éves
iddtartamra szol.

Az egyesiilet tovabbi vezetdségi tagjai 2018. mdjus 28. napjatdl szamitott 6¢ éves idStartamra:

Bakos Jézs! [ -

alatti lakos

Geezi Lasz16 Miklssné [

szam alatti lakos

Hrnesjér Mihatyn¢ | </ alatti

lakos

Borbély Gabor [/ alatti lakos
Gyéri Matyas | 11 2zt lakos
Smulk Tibor | 1 «!s lakos

V.AZ EGYESULET GAZDALKODASA, VAGYONA
1.) Az egyesiilet vagyona:

Az egyesiilet vagyona a kiozgyiilés dltal meghatdrozott ésszegii, tagok dltal fizetett
tagdijakbol, magdn- és jogi személyek felajanldsaibdl, az elnyert pdlydzati
tamogatasokbdl és a kizhasznu feladatok elldtdsa érdekében végzett gazdasdgi-
vallalkozdsi tevékenység bevételeibdl képzddik.

A tagdij ésszege 2019. janudr 1. napjdtdl 6 000 Ft/év.

A tagdijat az egyesiilet bankszamldjara vagy hdzipénziardba kell befizetni minden év mdrcius
31-ig. A tagdij befizetése kettd részletben is lehetséges, ebben az esetben az elsd részletet
Januar 31-ig, a mdsodikat szeptember 30-ig kell befizetni az Egyesiilet bankszdmldajara vagy
hazipénztdradba.

Az egyesiilet megalakuldsdt kovetden ujonnan belépd tagnak a tagsdgi jogviszonya
keletkezésének évében a tagdij idSardnyosan szdmitott Osszegél a tagsdagi jogviszony
letesitésének évében december 31-ig kell teljesitenie az egyesiilet hdazipénztdrdba torténd
befizetés vagy az egyesiilet bankszdmldjdra t0rténd dtutalds dtjdn. A tagsdgi jogviszony
keletkezésér kovetd években az djonnan belépd tagok tagdijfizetési kitelezettségeire jelen
Jejezet fentiekben régzitett rendelkezései az irdanyaddk.
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2.) Az egyesiilet gazdalkodasa:

Az egyesiilet a jelen alapszabalyban meghatarozott céljai elérése érdekében vagyondval a
kozgytilés és az elnokség dontéseinek megfeleléen, az éves koltségvetésében megallapitott
keretek figyelembe vételével gazdalkodik.

Az egyesillet a gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt jelen
alapszabalyban meghatarozott k6zhasznu tevékenységére forditja.

Az egyesilet gazdasagi-véllalkozdsi tevékenységének fejlesztéséhez  kdzhasznu
tevékenységét veszélyezteté mértékil hitelt nem vehet fel, valtét, illetve més hitelviszonyt
megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

Az egyesilet tartozdsaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet tagjai — a tagdij megfizetésén
wl - az egyesiilet tartozdsdért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az egyesiilet megsziinése
esetén fennmaradd vagyonat mas hasonld céli kézhaszni szervezet mikddtetése érdekében
kell felhaszndlni.

Az egyesiilet bankszamldja felett aldivdsi joggal az elndk (akaddlyoztatdsa esetén
meghatalmazottia) rendelkezik.

VI.AZ EGYESULET FELUGYELETE

Az egyesiilet tevékenységének térvényességi feliigyeletét a nyilvantartd birdsag ldtja el.

VIL AZ EGYESULET MEGSZUNESE

(1) Az egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) a legfObb szerve a feloszlasrol hatéroz,

b) a birosag feloszlatja,

c) a torvényességi ellendrzési eljards eredményeképpen a birésdg megsziinteti és az
egyestletet a nyilvantartasbol torlik,

d) megvaldsitotta céljat vagy céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt és 1j célt nem
hatéroztak meg,

e) tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

(2) A legf6bb szerv nem donthet az egyesiilet feloszlasarol, ha az egyesiilettel szemben
lefolytatott végrehajtds eredménytelen volt vagy az egyesiilet fizetésképtelenségét a birdsig
megallapitotta.

(3) Az egyesiilet més jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét.

(4) Az egyesiilet jogutdd nélkili megsziinése esetén a hitelez8k koveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmarado vagyont az alapszabdlyban meghatdrozott, az egyesiilet célidval megegyezd
vagy hasonld cél megvaldsitasdra létrejott kozhasznii szervezetnek kell dtadni. A nyilvantarté
birosag jogszabdlyban meghatdrozott szervezetnek juttatia a vagyont, ha az alapszabaly nem
tartalmaz rendelkezést a megsziing egyesiilet vagyondrdl, vagy ha az alapszabdlyban
megjelolt kozhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg. A
Jennmarado vagyom sorsdrdl a nmyilvdntarté birésag a torlést kimondd hatdrozatiban
rendelkezik, a vagyondtruhdzas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A vagyon
Jeletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az vj jogosultra.
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(5) Az egyesiilet nyilvantartdsbdl vald torlésére az egyesiilet nyilvantartisba vételére
vonatkozo szabdlyokat kell megfeleléen alkalmazni.

VIIL. ZARO RENDELKEZESEK

1.) Az egyesilet mikodésével kapcsolatosan keletkezett nyilvanos iratokba az egyesiilet
elnokségéhez benyujtott irasbeli kérelem alapjan, az elndkkel elézetesen egyeztetett
id8pontban, az egyesiilet székhelyén, barki betekinthet, és azokrol - a koltségek egyidejit
megtéritése mellett - masolatot készithet. Az elndkség az iratbetekintés és az iratmdsolat
kiaddsdt az egyesiilet székhelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil kiteles
biztositani a kérelmezd szdmdra.

2) Az egyesilet miikodésérdl, szolgaltatdsai igénybevételének modjarol, illetdleg
beszamoldirol késziilt tajékoztatdt az egyesiilet székhelyén jol lathatd helyen torténd
kifuiggesztéssel valamint az egyesiilet honlapjan térténé megjelentetéssel kell nyilvanossagra
hozni. Az egyesiilet kiteles a kdzgyiilés altal elfogadott beszdmoldjdt, valamint kozhaszniisdgi
mellékletét - kotelez komyvvizsgdlat esetén a konyvvizsgdldi zdradékot vagy a zdradék
megaddsanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen konywizsgdloi jelentéssel egyiitt - az adott
tzleti év mérlegfordulonapjdt kovetd otodik hénap utolsé napjdig letétbe helyezni és
kozzétenni, kotelezd konyvvizsgdlat esetén ugyanolyan formdban és tartalommal, mint
amelynek alapjan a kényvvizsgdlé a beszamolot feliilvizsgdlta. A civil szervezet a kizzétételi
és letétbe helyezési kbtelezettségének a civil szervezetek birésdagi nyilvantartdsdrdl és az ezzel
dsszefiiggd eljdrdsi szabdlyokrdl sz616 torvényben meghatdrozott médon tesz eleget.

3.) A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az
egyesiilési jogrol, a kozhaszmil jogalldsrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezéseit, illetéleg a civil szervezetek
gazdalkodasa, az adomanygy(ijtés és a kozhasznusig egyes kérdéseirdl széld 350/2011.
(XII.30.) Korm. rendelet szabalyait kell alkalmazni.

Kozérd, 2018. majus 28.

? ,

N
Dr. Hajas Pal

az egyesiilet elndke
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